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REGULAMENT INTERN

-Regulamentul de organizare si functionare a Liceului Teoretic de Informatica “Grigore Moisil” Iasi-

Titlul I — Dispozitii generale

Art.1. Prezentul regulament este intocmit conform prevederilor Constitutiei Romaniei, ale Codului
Muncii-Legea nr 53/2003, ale Legii Educatiei Nationale, , ale Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat aprobat prin OMEN nr. 5115/2014 si tuturor actelor normative
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.

Art.2. Regulamentul contine normele de organizare si functionare internd a Liceului Teoretic de
Informatica “Grigore Moisil” Iasi, prevederile sale fiind obligatorii pentru elevi, profesori, paringi, personal
didactic auxiliar si nedidactic si pentru toate categoriile de persoane care intra in contact cu liceul nostru. Conform
art 1 (Titlul I, Capitolul 1) din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
(OMEN 5115/2014), prezentul Regulament Intern (abreviat Tn continuare prin RI) constituie o completare a
acestuia.

Titlul Il — Organizarea activitatii

Art.3. Conducerea scolii este asigurata de Consiliul de administratiesi Consiliul profesoral- ca organe de
decizie si management, la care se adauga Comisii si Catedre metodice-de specialitate, Comisii pe probleme,
Consilii ale claselor -ca organe de lucru.

(1) Organigrama liceului, care se avizeaza -in momentul aparitiei unor modificari- de catre Consiliul de
administratie, este parte a prezentului regulament.

(2) Organismele specificate anterior isi desfasoara activitatea pe baza unor planuri de munca anuale avizate
de Consiliul de administratie.

(3) Documentele de prognoza (planificare a activitatii) devin obligatorii dupa aprobarea lor in cadrul
Consiliului profesoral sau in cadrul comisiei/catedrei respective. Neindeplinirea responsabilitatilor ce
revin conform acestor documente de prognoza constituie abatere §i se sanctioneaza cu nota
observatorie de catre director.

Art.4. Procesele verbale intocmite la fiecare sedinta a Consiliilor profesorale/Consiliilor claselor/

Comisiilor/Catedrelor vor consemna ordinea de zi, absentele motivate sau nu, hotararile adoptate. Vor fi semnate

de cei prezenti, iar cei absenti vor semna ulterior de luare la cunostinta.

Art.5. Fiecare comisie va prezenta spre avizare Consiliului de administratie in primele 2 saptamani ale
anului scolar regulamentul de organizare si functionare al comisiei, planul de activitate organizat pe 2 semestre

3



REGULAMENT INTERN 2015

pentru anul scolar in curs si raportul de activitate (analiza de tip SWOT) pentru anul scolar anterior. In primele 2
saptamani ale semestrului al II-lea se vor prezenta spre avizare modificari la planul de activitate (daca exista plan
remedial) si raportul de activitate (analiza de tip SWOT) pentru semestrul 1.

Art.6. Accesul Tn liceu este permis astfel:

(1) elevilor le este permis accesul pe intreg teritoriul liceului, pe parcursul orelor, conform orarului si
solicitarilor profesorilor; in afara orarului elevilor le este permis accesul in cadru organizat, la activitatile
extracurriculare, cu un profesor insotitor;

(2) angajatilor le este permis accesul pe intreg teritoriul liceului, in conformitate cu atributiile ce le revin prin
fisa postului si conform solicitarilor sefilor ierarhici,

(3) parintilor le este permis accesul, pe baza de evidentd in Registrul de poarta, in zona secretariat-hol
cancelarie; acesul 1n alte zone este permis paringilor insotiti/solicitati de un cadru didactic pentru diverse
proiecte,

(4) persoanele care solicita informatii au acces in zona secretariat, pe baza de evidenta in Registrul de poarta.
(5) alte reglementari se pot decide de catre Consiliul de administratie, prin procedura de acces.
I1.1. Constituirea claselor.

Art.7. Clasele se constituie la inceputul primului an de studiu al unui ciclu (V, IX), elevii fiind selectati
conform limbilor moderne studiate si apoi in functie de disciplinele optionale. Pentru realizarea acestor cerinte
directorul poate decide:

- inversarea anilor de studiu a limbilor moderne

- schimbarea studiului unei limbi moderne cu alta (in acest caz elevul va beneficia de asistenta profesorului clasei
pentru recuperarea cunostintelor, pe parcursul primului an scolar).

- schimbarea optiunilor.
11.2. Curriculum la decizia scolii

Art. 8. Exprimarea optiunilor, de catre elevi si parinti, se realizeaza la inscrierea in liceu (pentru clasele
aV-a, alX-a) ,respectiv in luna ianuarie (sau conform graficului specificat de ISJ; MECS - pentru restul
claselor)conform ofertei propuse de liceu si prezentate prin fisa de optiuni.

(2) Decizia referitoare la orele de Curriculum la decizia scolii corespunzator fiecdrei clase va fi luata
conform majoritatii optiunilor colectivului de elevi-parinti (minoritatea se supune majoritatii).

11.3. Selectia elevilor pentru clasele a V-a
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Art.9. Selectia elevilor pentru ocuparea locurilor la clasa a V-a se organizeaza in conformitate cu deciziile 1SJ,
MECS sau ale Consiliului de administratie. Un numar de locuri (stabilite in Consiliul de administratiesau de 1SJ
Iasi) se pot ocupa de catre absolventii clasei a [V a care au obtinut premii la concursul ,,Urmasii lui Moisil”
destinat elevilor clasei a IV a, organizat de liceu. In cazul existentei mai multor astfel de cereri, Consiliul de
administratieva decide lista celor admisi in acest mod.

Art.10 Testarea elevilor pentru ocuparea locurilor la clasa a V-a se organizeaza astfel (in cazul in care nu exista
alte precizari ale ISJ ) :

1.

Comisia de examen este alcatuita din presedinte — director si 2-6 profesori corectori.
Fiecare profesor din specialitatea la care se da testarea propune cate 5 variante pentru fiecare tip de subiect

(tipul de subiect se stabileste in catedrd din programa pentru cls a IV-a extindere). Problemele se predau
directorului in preziua examenului si acesta le sigileaza in prezenta profesorilor. Nepredarea acestor subiecte
constituie abatere disciplinara si va atrage dupa sine sanctionarea cadrului didactic si diminuarea calificativului
anual. Subiectele propuse vor respecta programa pentru cls a I\V-a extindere. Se vor constitui trei variante de
subiecte, prin tragere la sorti. Dintre aceste variante se trage la sorti varianta finala.

2.

Corectarea tezelor se realizeaza de catre o echipa de profesori stabilita prin tragere la sorti cu o zi inaintea
examenului (numarul profesorilor corectori va fi stabilit de catre director, in functie de numarul
candidatilor).

Toate documentele se vor arhiva.

Titlul III. Managementul unitatilor de invatamant

Art.11. Obiectivele strategice ale liceului sunt:

(1) asigurarea nivelului calitativ maxim al actului didactic;
(2) dezvoltarea completa a elevului,
(3) formarea si dezvoltarea abilitatilor de asimilare a noutatilor in domeniul IT;

(4) formarea elevului ca cetitean european, capabil sd se integreze rapid si eficient in societatea
informatizata;

(5) consolidarea rolului liceului nostru ca un centru de resurse educationale pentru comunitate.
I11.1. Consiliul profesoral

Art.12. Consiliul profesoral este organul de management si decizie al activitaii scolare 1n

domeniile:curricular, extracurricular, al programelor si activitatilor educative, al acordarii premiilor si sanctiunilor
pentru elevi. Este organizat conform Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar.

(1) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din unitatile de
invatamant unde isi desfasoara activitatea, responsabilitatea fiind de a participa la sedintele Consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde, la inceputul anului scolar, declara ca are norma de baza.
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(2) Absenta nemotivata de la sedintele Consiliului profesoral ( pentru cadrele didactice care au norma de
baza la liceul nostru) se considera abatere disciplinara si se sanctioneaza cu nota observatorie.

(3) Cadrul didactic care a acumulat o nota observatorie pentru absenta nemotivatd de la Consiliul
profesoral va fi invitat in Consiliul de administratiein vederea stimularii unei atitudini participative la
activitati.

(1) Cadrul didactic care a acumulat doud 3 note observatorii pentru absente nemotivate de la Consiliul
profesoral va avea punctajul calificativul de evaluare diminuat cu punctajul de 2 puncte pentru fiecare
nota obs ervatorie acumulata.

I111.2. Consiliul de administratie

Art.13. Consiliul de administratieeste organul de conducere al unitétii de invatamant, este format si functioneaza
conform Regulamentulului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si a Metodologiei
cadru de organizare si functionare a Consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar.

Art.14. Consiliul de administratieasigura si:

1.

2.
3.

ISR A

controlul periodic al parcurgerii materiei si evaluarea ritmica a cunostintelor elevilor, solicitind rapoarte
sintetice din partea sefilor de catedre / comisii.
aprobarea reinmatricularilor elevilor retrasi, a elevilor exmatriculati cu drept de reinscriere,
avizarea sefilor comisiilor si catedrelor metodice care au fost alesi dintre profesorii titulari ai liceului Tn
cadrul primei intalniri anuale a catedrei respective;
evaluarea activitatii fiecarui angajat anual, conform dispozitiilor legale in vigoare,
analiza activitatii cadrelor didactice care au note observatorii,
decide diminuarea calificativului si cuantumul acestei diminuari, pentru angajatii care au cumulat note
observatorii,
In fiecare zi este desemnat cate un reprezentant din partea Consiliului de administratie care va monitoriza
intreaga activitate a liceului, prin mentionarea intr-un raport a urmatoarelor aspecte:

— absentele si tinuta elevilor;

— modul realizarii serviciului (elevi, profesori, angajati);

— absentele cadrelor didactice — colaborand cu responsabilii de catedre si directorul adjunct

pentru suplinirea orelor, atunci cand este cazul.

111.3 Consiliul clasei

Art.15. Consiliul clasei functioneaza conform prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar la care se adaugd urmatoarele atributii:

(1)In primele douid saptaimani ale anului scolar, dirigintele clasei stabileste data primei sedinte cu parintii,
organizatd mai ales pentru desemnarea: membrilor Comitetului de parinti al clasei si a reprezentantului
Comitetului de parinti al clasei in Consiliul clasei.

(2) Aproba premiile speciale si mentiunile propuse de profesorii clasei, la incheierea anului scolar,
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(3) Analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev,

(4)Consiliul clasei poate convoca elevii (minorii insotiti de parinti) la discutii referitoare la imbunatatirea situatiei
/comportamentului lor,

(5) Consiliul clasei poate convoca parintii la discutii referitoare la imbunatatirea situatiei scolare si a
comportamentului copiilor lor.

111.4 Comisii
111.4.1. Comisiile metodice la nivelul catedrelor/ariilor curriculare

Art. 16. Comisiile metodice se constituie pe arii curriculare sau pe grupuri de discipline, conform hotararii
Consiliului de administratie.

(1) Catedrele metodice se constituie la inceputul anului scolar, din profesori de aceeasi specialitate (min. 3) cf.
hotararii Consiliului de administratie.

(2) Comisiile metodice se constituie la inceputul anului scolar, din profesori din mai multe discipline, seful
comisiei poate numi cate un responsabil pentru fiecare dintre disciplinele componente.

(3) Comisiile / catedrele metodice elaboreaza, pana la sfarsitul lunii iunie, o propunere de incadrare a
profesorilor pentru anul scolar urmator, tindndu-se cont de continuitate si de planul de scolarizare aprobat
de 1SJ.

Art.17. Dosarele comisiilor/ catedrelor metodice au componenta stabilita la inceput de an scolar de
inspectorul de specialitate al 1SJ.

Art.18. Comisia de consiliere este alcatuitd din dirigintii tuturor claselor s§i are urmatoarele
responsabilitati:

Cf.fisei ISJ/MECS

coordoneaza si monitorizeaza activitatea metodica a profesorilor diriginti,

coordoneazi activitatea Consiliilor claselor,

colaboreaza cu Comisiile pe probleme si cu Consiliul Scolaral parintilor pentru desfasurarea unor activitati
educative,.

Art.19. Profesorul diriginte al clasei coordoneaza intreaga activitate educativda a clasei, conform
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si documentelor emise de:
MECS, ISJ, , prezentul regulament Comisile CEAC si de consiliere ale liceului si echipa manageriala.

(1) Profesorul diriginte va intocmi urmatoarele documente:planificarea temelor orelor de consiliere-din care,
obligatoriu, realizeaza parte teme despre: educatie rutierd, educatiec pentru situatii de urgenta, educatia pentru
asigurarea sanatatii si securitatii elevilor, situatii statistice, precum si documentele din componenta portofoliului
dirigintelui si alte documente solicitate de echipa manageriala.
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(2) Daca dirigintii desemnati pentru un an scolar nu isi vor indeplini atributiile, responsabilul Comisiei consiliere
nu aproba punctajele corespunzatoare din fisa de evaluare si poate propune Consiliului de administratie atat
neplata indemnizatiei de diriginte cat si retragerea calitatii de diriginte.

111.4.2. Comisiile pe probleme:

Art.20 (1) Comisiile pe probleme se constituie anual (Consiliul de adminstratie poate decide formarea si a
altor comisii, pe parcursul anului scolar),

(2) Componenta comisiilor si responsabilii acestora sunt stabilite prin decizia interna a directorului, dupa
aprobarea lor 1n consiliul de administratie.

(3) Dosarul fiecarei comisii pe probleme va cuprinde: regulamentul de functionare al comisiei(avizat de
Consiliul de adminstratie), procesele verbale, componenta comisiei, acte normative privind activitatea
comisiei, planurile de activitate, rapoartele de analiza a activitatii, alte materiale.

(4) Dosarul comisiei va fi administrat de responsabilul comisiei si va fi pastrat in scoala la dispozitia
directorului/directorului adjunct.

Art.21. Comisia de organizare a serviciului de asigurare a sigurantei si securititii elevilor in cadrul
liceului are cate un responsabil desemnat de Consiliul de administratiela inceputul fiecarui an scolar: unul pentru
elevi si unul pentru profesori.

(1) Comisia organizeaza serviciul pe liceu pentru profesori si elevi. Planificarea se realizeazain 3
exemplare( unul la dosarul comisiei, unul la secretariat si altul care se afiseaza in cancelarie).

(2) Dirigintii si profesorii de serviciu asigura instruirea elevilor de serviciu (dirigintii asigura instruirea n
ora de consiliere anterioara inceperii serviciului de cétre elevii clasei respective-Cu proces-verbal cu semnaturile
elevilor iar profesorii de serviciu se prezinta in liceu in dimineata zilei respective, la ora 7.30).

Art.22. Serviciul elevilor se desfasoara astfel:
(1) Serviciul pe clasa
Dirigintii vor stabili grupe de cate 2 elevi care vor efectua zilnic serviciul pe clasa
Elevii de serviciu au urmatoarele atributii:

se prezinta la cursuri cu 10 minute Tnainte de inceperea acestora si parasesc ultimii sala de clasa;

asigura markerele/creta si stergerea tablei;

asigura pastrarea curateniei in clase in timpul programului atentionand elevii care produc dezordine;

asigurd golirea cosului de gunoi la pauza mare si la sfarsitul programului si de céte ori este cazul (colaborand
cu personalul de serviciu, se vor asigura de catre fiecare profesor diriginte in colaborare cu administratorul
conditiile de igiena: saci de plastic in cosul de gunoi si manusi de plastic pentru elevul de serviciu);
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e verifica prezenta la ore a colegilor de clasa si comunica profesorilor numele elevilor absent,

e verifica si raporteaza profesorului de serviciu de la etaj sau dirigintelui eventualele stricaciuni (geamuri
sparte/obiecte deteriorate din clasa sau de pe holul din zona clasei, etc.).

e in timpul activitatii care se desfasoara in cabinete, laboratoare, sala de sport, bunurile de valoare nu se lasa
nesupravegheate;

e scoala nu raspunde pentru bunurile personale ale elevilor.

(2) Serviciul pe liceu

Serviciul pe liceu se asigura de grupe de cate 2 elevi, conform unei planificari semestriale a claselor,
stabilite de comisia de organi,zare a serviciului pe liceu si avizata de conducerea scolii.

Dirigintii claselor vor transmite tabelul nominal al elevilor de serviciu la Comisia de organizare a
serviciului - cu minimum 3 zile Thaintea inceperii de catre clasa respectiva a serviciului pe liceu.

Elevii nu au dreptul sa realizeazaa schimbari in planificare decét cu avizul dirigintelui.

In cazul unor lucriri scrise, grupa de serviciu va fi inlocuita in bloc de o grupa din alta clasa stabilita de
profesorul de serviciu de la parter si va fi consemnata in Registrul serviciului.

(3)Sarcinile elevilor de serviciu pe liceu:

1.

no

ISR A

Sunt prezenti in scoald intre orele 7%0-15% pentru programul de dimineatd, sau —in cazul unor modificari
ale orarului liceului- in conformitate cu reglementarile conducerii liceului, cu 30 min inainte de inceperea
programului si termind cu 10 min dupa terminarea ultimei ore de clasa.

Elevii de serviciu vor informa profesorii asupra solicitarii unor elevi de a discuta, pe parcursul pauzelor,
Au o tinutd demnd, in conformitate cu prezentul regulament si cu calitatea de reprezentant al elevilor pe
care o detine pe parcursul zilei de serviciu pe liceu.

Asigura precizia semnalului sonor pentru pauza/intrarea la ore (soneria liceului).

Vor indeplini alte sarcini trasate de conducerea liceului,

Nerespectarea sarcinilor mai sus mentionate va conduce la sanctionarea elevilor de serviciu, in functie de
gravitatea faptei.

Art 23 Zilnic, serviciul pe scoala va fi asigurat de profesorii programati.

(1) Programarea serviciului pe liceu se stabileste la inceputul anului scolar/ semestrului responsabilul

serviciului-profesori, profesorii iau cunostintd sub semnatura.

(2) Atributiile profesorilor de serviciu sunt:

Este prezent in scoala cu 30 min inainte de inceperea orelor urmarind buna functionare a procesului de
invatamant

Verifica si ia masuri pentru asigurarea prezentei elevilor de serviciu si realizeaza instructajul acestora (la
7.30).

Inspecteaza la Inceputul zilei cantina, consemnand 1n caietul de procese verbale eventualele nereguli gésite
(aceasta responsabilitate revine profesorului de serviciu de la parter —corp B).

Coordoneaza elevii de serviciu,
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5. Supravegheaza intrarea la timp a profesorilor la ore si semnaleaza conducerii eventualele absente- pentru a
se acoperi orele.

6. Este prezent in pauze pe holurile scolii (sesizdnd prezenta persoanelor strdine, elevi care incalca
prevederile regulamnetului, obiecte deteriorate, etc.), supravegheaza starea de disciplind a elevilor in
timpul pauzelor.

7. Anuntd conducerea scolii si concomitent organele de ordine si de interventie in cazul producerii unor
evenimente deosebite (amenintari, acte de violenta, incendii, etc.),

8. Semnaleaza dirigintilor problemele de disciplina ale claselor acestora,

9. Consemneaza in Registrul serviciului situatiile aparute in scoala si cantina,

10. Monitorizeaza activitatea cantinei si calitatea produselor destinate consumului elevilor,

11. Profesorul de serviciu din curtea scolii monitorizeaza activitata elevilor in zonele deschise din incinta
liceului

12. Orice caz de nerespetare a legislatiei se preda comisiei de disciplind — elevi,

(2) Nerealizarea atributiilor in calitate de profesor de serviciu se sanctioneaza cu nota observatorie.

Art.24. Comisia de formare continua si dezvoltare profesionala se constituie la Inceputul fiecarui an
scolar.

(1) Comisia se intruneste periodic, conform planului de activitate propriu si ori de cate ori este nevoie.
(2) Atributiile Comisiei de formare continua si dezvoltare profesionala:

e Sprijinirea personalului didactic in imbunatatirea activitatii didactice si aplicarea reformei sistemului
educational,

¢ Informarea prompta a personalului didactic cu privire la planuri de Invatamant, curriculum, programe scolare,
etc., si a modului de aplicare a acestora,

e Propunerea si realizarea unor activitati de formare continud la nivelul corpului profesoral pe baza unei analize
de nevoi semestriale si anuale,

e Asigurarea baeia de date referitor la activitatile de fromare continua si dezvoltare profesionala.

e Asigurarea informarii cu privire la modificarile propuse in curriculum, modalitati de evaluare si a modului de
aplicare a acestora, prin contactul cu departamentul specializat al 1.S.J.si cu alte institutii abilitate,

e Elaborarea unor materiale de sinteza pe diferite teme (curriculum, evaluare, metode si strategii didactice,
manuale alternative, consiliere si orientare, etc.)

e Sustinerea, din punct de vedere metodic,a profesorilor aflati la inceputul activitatii didactice,

e Organizarea de ateliere de lucru, dezbateri, discutii pe diferite teme de interes,

e Asumarea oricaror alte atributii derivate din legislatie, deciziit MECS, ISJ, echipa manageriala a liceului.

Art.25. Comisia de realizare a orarului este formata din membri desemnati de Consiliul de
administratie.

(1) Atributiile comisiei sunt urmatoarele:

e alcatuieste orarul scolii si-I propune Consiliului de administratie spre avizare;
e alcatuieste repartizarea orelor 1n laboratoare;

10
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e modifica orarul scolii (miscarea cadrelor didactice, comunicari M.E.C.S, 1.S.J, etc), afiseaza orarul claselor si
al cadrelor didactice si asigura transmiterea la clase.
(2) Programul de functionare al liceului este stabilit in fiecare an, inainte de inceperea cursurilor, de catre

Consiliul de Administratie. Modificarile ulterioare sunt efectuate de Consiliul de administratiecu aprobarea
Consiliului profesoral.

Art 26. Comisia de disciplina este organizata pe 3 subcomisii:

e Comisia ,,Disciplina profesori”

e Comisia ,,Disciplind elevi”

e Comisia ,,Disciplind personal” (destinata personalului didactic auxiliar si nedidactic)

(1) Subcomisiile sunt stabilite de catre Consiliul de administratieal liceului.

(2) Fiecare subcomisie activeaza independent si intervine atunci cand este cazul, asigurdnd analiza tuturor
situatiilor de nerespectare a legislatiei si ludnd masurile legale ce se impun pentru ameliorarea activitatii.

(3) Subcomisia intocmeste un raport care este prezentat Consiliului de administratie.

(4) Subcomisiile au si rol ameliorativ, de mediator atunci cand este cazul.

Art 27. Comisia de verificare a ritmicitatii notarii verifici modul de asigurare a ritmicitatii notarii de catre
fiecare cadru didactic si realizeaza rapoarte periodice care sunt prezentate Consiliului de administratie si afisate n

cancelarie.

I11.5. Activitati specifice

Art.28 Festivitatile de deschidere-incheiere de an scolar:

(1)
)

(3)

Deschiderea cursurilor se realizeaza in prima zi a anului scolar, Tn mod festiv, pe baza unui program
special,.

Incheierea cursurilor se marcheaza prin festivitatea de premiere a elevilor merituosi prilej cu care se
atribuie diplome si premii elevilor clasati pe primele locuri in clasele respective s1 mentiuni celor care
s-au distins n diferite ocazii. Premiile se atribuie conform Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si prezentului regulament (conform art.33
al prezentului regulament). Dirigintii propun premii speciale si mentiuni, care se aproba in Consiliul
clasei. Dirigintii claselor asigurd completarea (scrierea) diplomelor. Festivitatea de premiere se
organizeaza dupa un program stabilit de Consiliul de administratie si comisia educativa. Elevilor
premianti care nu se prezintd la festivitate le vor fi transmise diplomele, iar premiile vor fi retinute la
scoala. La festivitatea de premiere este obligatorie prezenta dirigintilor (care inméaneaza diplomele) si
a cadrelor didactice. Participantii la festivitatea de premiere pot pleca doar dupa incheierea acesteia.

Pe parcursul festivitatilor de deschidere-inchidere disciplina este asigurata de cadrele didactice

desemnate de Consiliul de administratie(care stabilesc dispunerea claselor) si de profesorii
diriginti/consilieri educativi ai claselor (acestia sunt obligati sa insoteasca clasa sau sa desemneze un
nlocuitor).

111.5.1Programul scolar. Orarul.
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Art.29. Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aproba de Consiliul de administratie, la propunerea
directorului sau a Comisiei de orar.

Art.30. Orarul liceului se intocmeste de Comisia de realizare a orarului si se aproba in Consiliul de
administratie, Tnainte de Tnceperea cursurilor.

(1) Durata orei de curs este de 50 de minute. Profesorul raspunde de intreaga activitate si de securitatea
elevilor pe parcursul celor 50 de minute.

(2) Nerealizarea celor 50 de minute in totalitate atrage dupa sine tdierea orei in condica de catre
director/director adjunct (care va scrie cu cerneald rosie ,,Ora neefectuatd” si va semna). Aceasta
echivaleaza cu o nota observatorie, atragand dupa sine diminuarea corespunzatoare a salariului.

(3) 1In condica de prezenti profesorii scriu cu cerneala albastrd. Directorul verificd modul de completare a
condicii i marcheaza cu cerneald rosie orele neefectuate sau nesemnate. Sunt interzise orice alte
consemnari in condica.

(4) Profesorul este obligat sa consemneze absentele in catalog si sa colaboreze cu profesorul diriginte al
clasei pentru combaterea absenteismului.

(5) Profesorul este obligat sa consemneze zilnic in condica de prezenta titlul lectiei realizate efectiv in
ziua respectiva la fiecare din clasele la care a avut ore. Nesemnarea condicii de prezenta constituie
abatere si se sanctioneaza prin notd observatorie.

111.5.2 Activitatile extracurriculare
Art.31. Activitatile extracurriculare (pregitirea suplimentara, cercurile, activitatile cultural artistice,

sportive etc.) se desfasoara in afara orarului scolii, cu exceptia activitagilor de ansamblu remunerate.

(1) Coordonatorii activitatilor extracurriculare le vor consemna zilnic in condica de prezenta.

(2) Organizarea, evidenta si raspunderea acestor activitati revine sefilor catedrelor/comisiilor si
profesorilor coordonatori.

(3) Dupa orice activitate extracurriculara profesorii realizeaza unui raport-tip asupra activitatii respective
in care vor consemna tipul, tema activitatii, numarul elevilor participanti, numele profesorilor/al altor
persoane implicate si o scurtd evaluare a activitatii.Raportul se depune la profesorul coordonator al
programelor si proiectelor educative extrascolare si extracuriculare.

(4) Pentru activitatile ce se desfasoara in afara teritoriului liceului profesorul diriginte/insotitor al clasei
va realiza instructajul pentru asigurarea securitatii elevilor, va intocmi intreaga documentatie
necesara,conform legislatiei si solicitarilor 1SJ.

Art. 32 La toate activitatile liceului este obligatoriu comportamentul civilizat; acesta este monitorizat de
cadrele didactice, personalul auxiliar, profesori de serviciu si conducerea scolii.

(1) Solicitarile pentru activitatile sportive, pentru participare la programe de pregatire sau competitii
se depun la secretariat cu minim 5 zile Tnainte si se supun aprobarii directorului.
111.5.3 Premierea

Art 33. Premierea elevilor
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(1)Pentru rezultate deosebite la invatatura si disciplina, elevii cu media 10 la purtare primesc urmatoarele
premii la sfarsitul anului scolar :

B premiul I-pentru elevul cu media cea mai mare din clasa si media > 9,00

» premiul al ll-lea pentru elevul clasat al doilea cu media > 9,00

# premiul al 11l-lea pentru elevul clasat al treilea (in ordinea descrescitoare a mediilor), cu media >
9,00

P mentiuni pentru elevii clasati pe pozitiile 4,5,6 in ordinea descrescatoare a mediilor generale

B premii speciale pentruelevilor evidentiati in activitati deosebite- se acordd la propunerea profesorului
diriginte, cu avizul Consiliului clasei.

(3) Pentru medii egale se acorda acelasi premiu.

(4) Pentru rezultate deosebite la olimpiade si concursuri scolare elevii primesc premii, conform deciziei
Consiliului de administratie si/sau asociatiilor afiliate.

Art 34. Premierea angajatilor, pentru rezultate de exceptie in activitate, se realizeazd in conformitate cu
legislatia In vigoare, conform deciziei Consiliului de administratie.

111.5.4 Evaluarea personalului

Art. 35 Evaluarea personalului se realizeaza in conformitate cu metodologiile specifice fiecarui tip, pe baza
fisei de evaluare.

(1) Fisa de evaluare se avizeaza de Consiliul de administratie si se pune la dispozitia angajatilor la inceputul
perioadei care se evalueaza.

111.6 Elemente de identificare
111.6.1 Sigla liceului

Art. 36 Sigla liceului este simbolul ce identifica unic liceul si reprezinta, stilizat, initialele liceului LI
(Liceul de Informatica):
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111.6.2 Uniforma liceului
Art. 37 Uniforma liceului este constiutita din:

1. vesta pentru gimnaziu (foto 1), sacoul pentru liceu(foto 2,3), ambele de culoare albastra, cu sigla liceului
pe buzunarul din stdnga sus — de culoare alba.

foto 1 foto 2 foto 3

2. pantalon/fusta de culoare neagra, bleumarin, albastru iar vara este permisa culoarea gri;fustele elevelor
vor fi de lungime decenta (maxim 10 cm deasupra genunchilor).

3. Bluza/ciamasa/tricoul de culoare: alba, bleu, bleumarin, albastru, gri, negru.

(1)Tinuta de gala este compusa din: vesta/sacoul cu fusta/pantalon negru si bluza/camasa alba.

Titlul 1V Procesul de invitamant

4.1. Standardele procesului de invatamant.

Art.38. In cadrul procesului de invataimant, cadrele didactice exercita asupra elevilor, in mod constient si
sistematic, un ansamblu de actiuni pentru formarea personalitatii acestora in concordanta cu cerintele idealului
educational prevazut de Legea Educatiei Nationale.

14



REGULAMENT INTERN 2015

(1) Tn procesul instructiv — educativ rolul conducator il are cadrul didactic care conduce acest proces
potrivit obiectivelor activitatii.

(2) Tn procesul instructiv — educativ cadrul didactic interactioneazi si conlucreaza cu elevii, dezvoltand
un real parteneriat cu acestia.

(3) Predarea este activitatea profesorului de comunicare a cunostintelor, de organizare, coordonare si
stimulare a activitatii elevilor in vederea asigurarii unui cadru adecvat formarii personalitafii acestora.

(4) Invitarea inglobeaza totalitatea actiunilor si deprinderilor pe care trebuie sa le intreprinda/dezvolte
elevul in procesul de invatamant.

Art.39. In invatimant se urmareste realizarea competentelor stabilite prin programele scolare, dezvoltarea

creativitatii, a abilitatilor de comunicare ale elevilor si formarea atitudinilor fundamentale ale elevilor.

(1) Atitudinile fundamentale constau in comportamente necesare integrarii in activitatea socio —
economicd, Tn formarea de atitudini constructive fata de propria persoana si societate.
Art.33. Procesul instructiv — educativ se realizeaza prin activitati curriculare (lectii, ore de laborator) si

extracurriculare (cercuri, formatii artistice, echipe sportive etc.), in conformitate cu programele scolare si
documentele metodice elaborate de MECS.

Art. 40. Valorile promovate de liceul nostru sunt cele ale Uniunii Europene si ale Ministerului Educatiei si
Cercetarii Stiintifice, cu accent pe: professionalism, atitudine, responsabilitate, respect si toleranta.

4. 2 Planuri cadru. Programe. Manuale scolare. Auxiliare

Art.41. Intreaga activitate desfasurati de profesori cu elevii la clasi se realizeazi pe baza respectarii
prevederilor planurilor cadru si programelor scolare, aprobate de MECS.(pentru orele din trunchiul comun) si a
optiunilor elevilor pe baza ofertei scolii(pentru disciplinele optionale). Catedrele au obligatia de a elabora
programele pentru disciplinele optionale pentru anul scolar ce urmeaza, conform specificatiilor ISYMECS.

Art.42. Respectarea numarului de ore pentru fiecare disciplind (de trunchi comun sau optional), a
continutului programelor, si parcurgerea integrala si ritmica a materiei sunt obligatorii pentru tofi profesorii.

e vyt

asimilare ale elevilor, constituie abateri si se sanctioneaza conform prevederilor legale,

Art.43. Materia de studiu prevazutd in programa scolard se repartizeaza pe lectii prin planificarile
curriculare anuale si planificarile calendaristice semestriale care se intocmesc de profesori pentru fiecare obiect si
clasa, Tnaintea Tnceperii cursurilor.

(1) Structura planificarilor este stabilita de fiecare catedra conform solicitarilor ISJ.

(2) Semestrial se intocmeste planificarea calendaristica, pe teme/ lectii si ore. Planificarile se definitiveaza in
plenul catedrei si sunt aprobate de seful de catedrd. Acesta le prezintd pentru vizare administrativa
conducerii liceului in cel mult 1 sdptdmand de la Inceperea fiecarui semestru. Cate un exemplar din
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planificarea curriculard si un exemplar din planificarea calendaristicd se depun la dosarul catedrei, si cate
unul se afla la profesor.

(3) Seful catedrei verifica lunar stadiul parcurgerii programei de catre fiecare membru al catedrei.
Art.44. n scoala se vor utiliza numai manuale aprobate de M.E.C.S.

(1) Manualele alternative pentru clasa urmatoare vor fi recomandate elevilor de profesorii claselor a Xl-a, a
Xll-a, daca este posibil, inainte de finalul anului scolar curent.

(2) Materialele auxiliare utilizate in actul didactic sunt cele avizate de MECS si puse la dispozitia elevilor de
catre profesor, eventual in colaborare cu comitetul de parinti al clasei.

4.3. Evaluarea rezultatelor elevilor.

Art.45. Evaluarea se realizeaza ritmic, conform metodologiei stabilite de Serviciul National de Evaluare si
Examinare respectandu-se prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar.

(1) Se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestarii activitatii
didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii / reprezentantii legali ai
acestora.

Art.46. Notele si absentele se inregistreaza in catalog numai cu cerneala albastra.

(1)Data notei se inregistreaza in conformitate cu orarul clasei si reprezinta ziua in care elevul a prezentat
profesorului raspunsurile solicitate.

4.4. Incheierea situatiei scolare.

Art47.. Incheierea situatiei scolare se realizeaza conform Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar.

(1) Tncheierea situatiei scolare se realizeaza la ultima ord de ntalnire cu clasa, inaintea Consiliului profesoral
de validare a situatiei scolare.

(2) Media obtinuta se comunica fiecarui elev de catre profesor, in momentul incheierii situatiei .

Titlul V Elevii

Art.48. Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitatile
curriculare si extracurriculare organizate.
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Art. 49. Elevii care nu se afla in clasa la intrarea profesorului sunt considerati absenti la ora respectiva.

Art.50. Tn cazuri bine motivate elevii care intarzie pot cere permisiunea cadrului didactic sa asiste la or,
acesta putand motiva absenta respectiva la sfarsitul orei.

Art.51. Parasirea spatiilor de invatamant(sala clasa, laborator, scoald) in timpul orelor de curs se realizeaza
numai in cazuri de forta majora cu aprobarea cadrului didactic respectiv sau a profesorului — diriginte.

Art.52. Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare sau alte cauze de fortd majora
dovedite cu acte legale sunt motivate, conform procedurii specifice.

Art.53 Motivarea absentelor se efectueaza de catre diriginte pe baza urmatoarelor acte:

e adeverinte eliberate de medicul cabinetului liceului, medicul de familie sau medicul specialist-ambele vizate

de medicul cabinetului liceului;

e adeverinta sau certificat medical eliberat in cazul in care elevul a fost internat in spital- vizat de medicul

cabinetului liceulut;

e cererea parintilor, aprobata de director, pentru situatii familiale deosebite (cererea se depune la secretariat, de

catre parinte, cu aprobarea dirigintelui, , imediat dupa efectuarea absentelor)- cu respectarea reglemen, MECS,
(1)adeverintele medicale trebuie sa contina in mod vizibil numele si parafa medicului, numele cabinetului

medical sau al spitalului, diagnosticul.

(2) motivarea absentelor se realizeazi dupi consultarea parintilor. In cazul in care se constati falsuri, actele
prezentate sunt considerate nule iar elevul in cauza este sanctionat cu scdderea notei la purtare.

(3)Motivarea absentelor se realizeaza de profesorul diriginte in maxim 7 zile de la reluarea activitatii iar
actele doveditoare se pdstreaza de diriginte pe tot parcursul anului scolar. Dacad actele doveditoare nu sunt
prezentate in termenul prevazut acestea nu mai pot fi utilizate in motivarea absentelor.

Art.54. Pentru elevii apti de performanta, care participa la actiuni la nivel judetean, national, international,
organizate in concursurilor, directorul liceului poate aproba motivarea absentelor, cu conditia asumarii de acestia a
responsabilitatii de recuperare a materiei.

Art.55. Tn vederea pregitirii intensive, elevii calificati la faza judeteana si nationald ale olimpiadelor
scolare pot fi scutiti de frecventa cu acordul Consiliului clasei si al Consiliului de administratie,

(1) profesorul coordonator asigura programul de pregatire suplimentara,
(2) elevii au obligatia de a recupera individual materia parcursa la toate disciplinele.

(3)elevii calificati la faza judeteana si nationalad ale olimpiadelor scolare nu vor fi examinati scris sau oral in
prima sdaptamana de la revenirea la cursuri.

V.1 Drepturile elevilor
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Art.56. Elevii beneficiaza de drepturile prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de Invatamant preuniversitar.

Art.57. Pentru a stabili bursele sociale, de studiu si de merit Comisia de burse va afisa la avizierul elevilor
si in cancelarie conditiile care trebuiesc indeplinite si actele necesare, conform metodologiei specifice.

(1) Profesorii diriginti vor comunica aceste conditii elevilor,

(2) Elevii care indeplinesc conditiile de bursd vor depune cerere insotita de actele corespunzatoare la
secretariat (unde vor fi inregistrate individual) in termenul anuntat.

(3) Comisia de burse va analiza cererile si va inainta propuneri de bursd Consiliului de administratie.
Cererile nedepuse in termen sau neinsotite de acte justificative nu vor fi luate in considerare de
Comisia de burse.

Art.58 Elevii liceului au dreptul sa utilizeze intreaga baza materiala a liceului.

(1) Elevii pot beneficia de cazarea la caminul liceului si pot lua masa la cantina liceului.Conditiile de
desfasurare a activitatii caminului si cantinei liceului sunt prevazute in ANEXA 1-Regulamentul de
desfasurare a activitatii caminului si cantinei liceului.

(2) Elevii au acces la biblioteca liceului. Conditiile de desfasurare a activitatii bibliotecii se regasesc in
ANEXA 2-Regulamentul de desfasurare a activitatii bibliotecii liceului.

Art.59. Elevii au dreptul sd se transfere de la alt liceu / scoala la liceul nostru in conformitate cu
prevederile Legii invatamantului si ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar cu respectarea urmatoarelor conditii :

1. pentru gimnaziu: de reguld in perioada vacantelor (intersemestriald si anuala).

2. pentru liceu: de reguld in perioada vacantelor, conditionat de promovarea examenului de diferenta/testare

(specificat la punctele 4 51 5);

cu respectarea conditiilor impuse de nivelul de studiu al limbilor strdine;

promovarea examenelor de testare la disciplinele matematica i informatica, pentru acelasi profil;

promovarea examenelor de diferentd la fiecare disciplind de invatamant cu programa diferita de cea a

profilului liceului- pentru transferul de la alt profil;

6. 1n urma transferului, parintii vor contribui la imbunatatirea bazei materiale a liceului cu donatii egale cu
echivalentul in lei a 200 euro, in contul Asociatiei parinti — profesori a liceului. Exceptie pot constitui
elevii premiati la etapele judetene si nationale,internationale ale concursurilor scolare sau cazurile sociale;

7. Consiliul de administratieaproba transferul de la o clasa la alta in cadrul liceului, cu propunerea unei
sponsorizari din partea parintilor egald cu echivalentul in lei a minimum 50 euro;

8. in cazul existentei mai multor cereri, prioritatile vor fi legate de media la disciplinele specifice profilului,
media de absolvire a ultimei clase, avand prioritate elevii care au absolvit gimnaziul liceului nostru:

Art 60 Consiliul scolar al elevilor liceului functioneaza conform reglememntarilor specifice (MECS; ISJ)

oA~ w

18



REGULAMENT INTERN 2015

(1)Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului scolar al elevilor liceului se regaseste in
ANEXA 3.

Art.61.Liceul garanteaza libertatea de reuniune a elevilor conform Conventiei cu privire la drepturile
copilului si Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

(1) Elevii au dreptul de a propune si derula activitati/proiecte educationale organizandu-se Tntr-un grup de
initiativa.

(2) Grupul de initiativa va formula o cerere (cu minimum 2 saptamani inainte) care contine informatiile:
P componenta grupului (nume, prenume, clasa)
P conducatorul activitatii-profesorul coordonator
P data desfasurarii
P locul desfasurarii actiunii
P garantiile privind asigurarea securitatii persoanelor si bunurilor

P angajamentul de a respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar si ale prezentului regulament.

(2)Cererea va fi avizata de presedintele Consiliului elevilor care va desemna un membru al consiliului
elevilor care raspunde de actiunea respectiva. Cererea va fi apoi inregistrata la secretariatul liceului.

V.2 Responsabilitatile elevilor
Art.62. Frecventarea tuturor cursurilor prevazute in orar este obligatorie pentru fiecare elev.

Art.63. Elevii au obligatia sa respecte prevederile prevederile Regulamentului de organizare si functionare
a unitdtilor de invatamant preuniversitar, la care se adauga urmatoarele obligatii:

1. pe teritoriul liceului elevii sunt obligati sa poarte uniforma liceului; la anumite activitati extragcolare
reprezentative/precizate elevii sunt obligati sa poarte tinuta de gala.

2. in incinta liceului si in afara lui elevilor le este interzis fumatul, consumul de bauturi alcoolice, droguri,
substante etnobotanice sau care le pericliteaza sanatatea si integritatea

3. inincinta liceului elevilor le este interzis fumatul si comportamentul agresiv sau indecent; elevii care nu
respectd aceastd decizie vor fi sanctionati §i cu contributie financiarda de sponsorizare a activitatilor
extrascolare echivalenta valorii de 5 euro.

4. elevii au obligatia de a acorda semnele exterioare de respect (salutul din pozitia in picioare, acordarea

prioritatii de trecere, etc) profesorilor, personalului scolii, elevilor mai mari ;

elevii au obligatia de a purta asupra lor carnetul de elev vizat si a-1 prezenta la cererea profesorilor.

6. elevii au obligatia de a purta ecusonul la loc vizibil;, accesul zilnic la cursuri se va realiza pe baza
ecusonului si a uniformei,

o
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

elevii nu au voie sa paraseasca in timpul programului curtea scolii, decat in cazuri exceptionale, cu
aprobare din partea profesorului diriginte, avizata de conducerea liceului;

elevii vor avea o tinuta decenta (fara bluze prea decoltate sau transparente, bustiere, machiaj excesiv, cu
fuste cu o lungime decenta, nu vor purta pantaloni cu talia prea joasa, astfel incat sa nu-si expuna lenjeria
intima, nu sunt permisi pantalonii scurti)

este interzis piercing-ul .

sunt interzise: purtarea unor obiecte vestimentare care contin mesaje sataniste, erotice, antisociale, etc.;
machiajele excesive, vopsirea parului in culori stridente, precum si purtarea unor bijuterii inadecvate.

elevii nu vor avea acces pe holul cancelariei fara a fi solicitati de profesor,

elevii sunt obligati sa-si indeplineasca atributiile de elev de serviciu (cf art. 22), in ziua in care este
programat,

este interzisa orice manifestare care deranjeaza desfasurarea orelor (telefoane mobile deschise, convorbirile
telefonice, filmarile fara acordul cadrelor didactice,alte dispozitive audio-video,etc);

elevilor nu le este permis accesul cu autoturismul in curtea liceului

este interzis sa introduca si/sau sa realizeazaa uz de orice obiect contondent (de ex. Kendama, etc) sau
orice obiect care poate sd afecteze integritatea fizica sau pshicd a unui elev sau angajat al scolii;

Pe teritoriul liceului nu se asigura securitatea telefoanelor mobile sau a altor obiecte personale ale elevilor
decét Tn cazul Tn care acestea au fost predate unor salariati ai liceului spre pastrare.

V.3 Sanctiuni aplicate elevilor

Art.64. Sanctiunile aplicabile elevilor sunt cele prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar,la care se adauga cele precizate in acest regulament.

(1) Orice abatere va fi analizatd de comisia de disciplina elevi(care deruleaza cercetarea conform procedurii si

o finalizeaza cu un raport ce contine si propunerea de sanctiune)

(2) Sanctiunile sunt decise de catre Consiliul profesoral.
(3) Sanctiunile atrag dupa sine scaderea corespunzatoare a notei la purtare, conform deciziei Consiliului

profesoral.

Art.65 Este sanctionat orice comportament care nu respectd indatoririle elevilor sau care afecteaza integritatea
unor elevi/angajati ai liceului sau produce distrugeri de orie fel, la care se adauga:

1.
2.

3.

o

actele de violenta, amenintarile si hartuielile ,

perturbarea orelor, violenta verbala , adresareca de mesaje agresive sau obscene direct sau prin intermediul
telefonului mobil sau al computerului.

distrugerea / furtul componentelor calculatoarelor, a perifericelor (imprimante, scanner, etc.); in acest caz
se dispune sanctionarea si recuperarea prejudiciului;

distrugerea retelei de calculatoare sau furtul unor componente (prize, cabluri de legatura intre calculatoare,
huburi, switches, etc.) ;

distrugerea/furtul prizelor de retea electrica,

modificarea configuratiei calculatoarelor fara aprobarea expresa a profesorilor, virusarea calculatoarelor
prin introducerea de dischete sau cd-uri proprii sau prin navigare pe internet fara acordul profesorului,
accesarea de pe calculatoarele scolii a site-urilor porno sau a altor site-uri cu continut obscen sau care
promoveaza violenta, consumul de droguri, alcool, etc..
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Art.66 Tn cazul in care nu se pot identifica persoanele care au prejudiciat scoala, intreaga clasd (respectiv
clasele) care studiaza in sala(zona) respectiva contribuie la recuperarea pagubei produse.

Art.67. Eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile constd in inlocuirea activitatii obisnuite a elevului,
pentru perioada aplicdrii sanctiunii, cu un alt tip de activitate desfasuratd, de reguld, in cadrul unitatii de
invatamant( in sala de lecturd, in sala de mese, etc). Activitatea pe care o desfasoara elevul este stabilitd de catre
directorul adjunct si monitorizata de un angajat al liceului.

Art.68. Elevii sanctionati si care pe parcursul semestrului desfasoara activitati cu caracter educativ/ participa si
coordoneaza proiecte educative, fara a mai comite alte abateri pana la sfarsitul semestrului, pot fi repusi in
discutia Consiliului profesoral care, pe baza unui raport scris al dirigintelui, vizat de responsabilul comisiei
dirigintilor poate reveni asupra deciziei de sanctionare

Art.69. Profesorii diriginti vor informa in scris familia si vor stabili pe cale amiabila modul de finalizare a
sanctunii 1n interesul institutiei, precum si graficul recuperarii pagubelor.

1) Profesorul dirigintele are obligatia de a consemna sanctiunile in Registrul de sanctiuni al liceului
specificand motivele sanctionarii, data acordarii sanctiunii, un scurt rezumat al discutiei cu parintii.

2 Sanctiunile vor fi consemnate in catalogul clasei si in registrul matricol conform Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

Art.70. (1) Avertizarea elevilor pentru absente nemotivate se realizeazade catre profesorul diriginte al clasei si
se contrasemneaza de director. Preavizul tip este redactat in 3 exemplare: unul la secretariat, unul la diriginte si
unul parintelui.

(2) Toate sanctiunile aplicate elevilor presupun elaborarea urmatoarelor documente justificative:

- notd eplicativa a elevului;

- document de luare la cunostinta a tipului de sanctiune aplicat cu data si semndtura celui sanctionat si
semndtura pdrintelui/reprezentantului legal al parintelui celui sanctionat (sau confirmarea de primire,
pentru cazurile de imposibilitate a prezentarii parintilor la sediul liceului) .

Titlul VI Parintii
VI.1 Drepturile parintilor

Art.71. Parintii au drepturile prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, la care se adauga:

(1) Parintele are dreptul sa , tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca
informatii numai referitor la situatia propriului copil,
(2) Parintele NU are dreptul :
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a. sarealizeazaa referiri negative, discriminatorii sau care sa creeze disconfort unui elev al liceului,
b. si intervina agresiv fata un elev al liceului.

Art.72. Parintii au dreptul de a realizeazae parte din comitetul de parinti, consiliul rerprezentativ al parintilor
sau din asociatia parinti-profesori ,,LIIS-afiliata liceului.

V1.2 Responsabilitatile parintilor

Art.73. Parintii au responsabilitdtile prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar, la care se adauga:

Art.74. Parintii nu au dreptul sd agreseze elevii sau salariatii liceului.

(1) parintii au acces numai in sectorul secretariat-cancelarie. in celelalte zone parintii au acces numai la solicitarea
profesorului diriginte sau conducerii liceului.

Titlul VII Angajatii
VII.1 Drepturile angajatilor

Art.75 Angajatii liceului au toate drepturile prevazute in Legea Educatiei Nationale, Codul Muncii si intreaga
legislatie aferenta.

V11.2 Responsabilitatile angajatilor

Art.76. Angajatii liceului au responsabilitati specifice postului si functiei, in conformitate cu legislatia
specifica, la care se adaugd urmatoarele obligatii:

B Indeplinirea atributiilor prevazute in fisa individuala a postului, la termenele stabilite;
» TIndeplinirea sarcinilor trasate de echipa de management al postului respective;

P Sa foloseasca un limbaj si un comportament corespunzator in relatiile cu elevii, cu parintii, cu ceilalti
angajati ai liceului;

B Sanu lezeze n nici un mod personalitatea elevilor, sa nu primejduiasca sanatatea lor fizica si psihica
P sunt interzise cu desavarsire pedepsele corporale

P Sa nu desfasoare activitdti politice si de prozelitism religios 1n scoald

P Sa nu lipseasca nemotivat de la programul de lucru,

B completarea zilnica a condicii de prezenta.
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VI11.2.1. Responsabilitatile profesorilor
Art.77. Profesorii au, in plus, urmatoarele obligatii:
P De a participa efectiv la activitatile tuturor comisiilor din care realizeaza parte;

P Dec a efectua planificarile si a le prezenta sefilor de catedrd in prima zi a semestrului (sau, cel tarziu, la
termenele stabilite in cazul unor situatii obiective );

B Sa se preocupe de formarea continud in specialitate si psihopedagogica (prin studiu individual si
participarea la actiunile de perfectionare organizate de catedra, scoald, 1.S.J., sustinerea gradelor didactice si
activitata de formare continua, conform deciziei Consiliului de administratie).

P Pregitirea permanentd si cu responsabilitate a tuturor activitatilor didactice. Stagiarii precum si cadrele
didactice desemnate de Consiliul de administratie vor intocmi planuri de lectie. Cadrele didactice care au
definitivatul vor pregati pentru fiecare ord o schitd de plan ce contine minim: unitatea de invatare, tema
lectiei,tipul lectiei, competentele derivate si, acolo unde este cazul, lista exercitiilor si problemelor propuse
pentru ora respectiva.

P intocmirea corectd si transmiterca in termen a statisticilor si informarii solicitate de sefii comisiilor si
echipa manageriala.

P Sa respecte deontologia profesionala specificata in Codul de Etica si toate documentele 1n vigoare,

P Sd consemneze absentele (la inceputul orelor) si notele acordate in catalog; profesorii care utilizeaza

catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si notele in catalogul oficial la sfarsitul fiecarei
zile de curs.

B Sa realizeze (conform planificarii) toate atributiile ce-i revin in cadrul catedrelor, caminului liceului si prin
proiectul managerial.

P S3 ia masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si sa desfasoare activitati suplimentare
cu elevii capabili de performanta,

P S& respecte programa scolard si ordinele M.E.C.§ privind volumul temelor de acasd pentru a nu
suprasolicita elevii

P Sa nu recomande teme de vacantd decat cu caracter realizeazaultativ,
P Si incheie situatia scolard (media semestriald) a elevilor in ultima ora de curs,

P S3 realizeze evaluarea elevilor in cadrul orelor, in clasa, tindnd cont de prevederile codului de etica si
criteriilor de evaluare,

P Sa discute cu parintii evaluarea elevilor(in orele de consultatii stabilite la inceputul anului scolar).
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P Sa completeze §i sa asigure pastrarea in bune conditii a documentelor scolare : cataloage, condica de
prezentd, precum si rapoartele de autoevaluare, evaluare, etc.

# Se interzice cadrelor didactice eliminarea elevilor de la orele de curs.

(1)Daca la adresa unui cadru didactic se primesc, intr-un an scolar, reclamatii (contestatii) cu privire la
calitatea procesului de predare-invatare sau la corectitudinea evaluarii, acesta va fi pus in discutia Consiliului
profesoral care va Tnainta Consiliului de administratie propunerea inceperii cercetarii disciplinare.

Art.78. In documentele scolare (catalog, condica prezentd) se scrie cu cerneali albastra.

Art.79. Profesorii diriginti au obligatiile prevdzute in Regulamentul de organizare si functionare al
unitatilor de invatamant preuniversitar.

VI11.2.2. Responsabilitatile personalului didactic auxiliar si nedidactic

Art.80. Reglementarea atributiilor personalului didactic auxiliar si personalului administrativ, este data de
legislatia in vigoare si de fisa postului corespunzator fiecarui post-angajat..

V11.3 Sanctiuni aplicate personalului angajat

Art.81. Sanctiunile se aplica in conformitate cu Legea Educatiei Nationale si Codul Muncii, mai putin nota
observatorie care este o sanctiune interna.

Art.82. NOTA OBSERVATORIE este o sanctiune interna care se aplica pentru:

(1) nerealizarea a sarcinilor ce revin conform figei postului, contractului individual de munca,a planurilor de
munca la nivelul comisiilor si catedrelor liceului,

(2) nerealizarea atributiilor ce revin conform documentelor de prognoza ale liceului,
(3) nerealizarea a responsabilitatilor ce-i revin ca profesor consilier al clasei,

(4) nerealizarea atributiilor ca profesor de serviciu sau a atributiilor trasate prin Note de serviciu de catre directorul
sau directorul adjunct (sau de catre administrator, Th cazul personalului nedidactic) al liceului.

(5) nerespectarea prevederilor legale sau a prezentului regulament, constituie baza aplicarii acestei sanctiuni.

(5) Nerealizarea atributiilor/sarcinilor la termenul stabilit-fara o informare prealabild a conducerii, concomitent
precizarea termenului decalat de realizare- constiuie motiv de sanctionare.

(6) Profesorul care nu asigura notarea ritmica va fi sanctionat prin scaderea cu 2 puncte a punctajului aferent fisei
de evaluare pentru stabilirea calificativului anual.

Art 83 Nota observatorie se emite de catre director si va contine specificat explicit motivul sanctionarii
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(7) Nota observatorie se inregistreaza atat in registrul de intrari —iesiri al liceului cat si in registrul de sanctiuni al
liceului.

(8) Nota observatorie se poate contesta in termen de 24 ore de la primirea ei iar Consiliul de administratie
analizeaza contestatia si decide asupra rezultatului final (prin vot secret). Decizia Consiliului de Administatie este
irevocabila.

(9) Nota observatorie determina scidderea punctajului din fisa de evaluare anuala-cu o valoare stabilitd de catre
Consiliul de administratie.

(10) Acumularea a 2 note observatorii atrage dupa sine automat (secretarul sef informeaza responsabilul comisiei
respective) analiza activitatii salariatului in cadrul comisiei de disciplind care Intocmeste un raport pe baza caruia
activitatea/comportamentul salariatului respectiv este discutat in cadrul Consiliului de administratie.

(11) Acumularea a 3 note observatorii atrage dupa sine automat discutarea, in vederea aplicarii unei alte sanctiuni,
n cadrul Consiliului de administratie.

Art.84 Nepredarea(de catre profesorii desemnati)a subiectelor solicitate pentru testarea la clasa a 1Va sau la
concursurile sau olimpiadele organizate de liceu, constituie abatere disciplinara si va atrage dupa sine
sanctionarea cadrului didactic conform referatului sefului de catedra si deciziei Consiliului de administratie..

VI11.4 Personalul cabinetelor afiliate
a) Personalul Cabinetului medical scolar
Art.85. Personalul Cabinetului medical scolar are urmatoarele atributii:
1) asigura asistenta medicala pe parcursul orelor de curs

2) examineaza toti elevii din clasele prevazute de reglementarile Ministerul Sanatatii pentru examenul de bilant al
starii de sanatate in vederea aprecierii nivelului de dezvoltare fizicd si a depistarii precoce a unor eventuale
afectiuni,

3) examineaza, eliberand vize in acest scop elevii care urmeaza sa participe la competitiile sportive scolare,
4) examineaza elevii care vor pleca in diverse tipuri de tabere,

5) efectueaza vaccinarile,

6) elibereaza documente medicale pentru scutiri de efort fizic

7) elibereaza/vizeaza scutiri medicale pentru absente pe motive de boala,

8) vizeaza documentele medicale la terminarea scolii generale si a liceului.
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9) efectueaza triajul epidemiologic dupa fiecare vacantd scolara sau ori de cate ori este nevoie: depisteaza
anginele streptococice si urmareste tratamentul cazurilor depistate.

10) initiaza supravegherea epidemiologica a liceului si caminului acestuia si aplica normele de combatere, in cazul
focarelor de boli transmisibile,

11) depisteaza, izoleaza si declara orice boala infectiocontagioasa,

12) initiaza actiuni de prelucrare antiparazitara (pediculoza, scabie) si antiinfectioase (dezinfectie si dezinsectie) in
focarele scolare (TBC, infectii streptococice, BDA, etc.),

13) controleaza respectarea normelor de igiena in spatiile de invatamant, camin si cantina liceului,
14) initiaza si controleaza diverse activitati de educatie sanitara,
15) monitorizeaza modul de respectare al normelor de igiena a procesului instructiv — educativ,

16) verifica efectuarea periodica a examenelor medicale stabilite de reglementarile Ministerului Sanatatii de catre
personalul didactic, personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic,

17) constata abaterile de la normele de igiena si antiepidemice,informand conducerea licelui,

18) acorda primul ajutor la nevoie elevilor si personalului angajat al liceului,

19) acorda consultatii curente la solicitarea elevilor,

20) examineaza si trateaza elevii bolnavi din camin,

21) solicita institutiilor ierarhic superioare dotarea tehnico — materiala si de medicamente a cabinetului medical.

22) Prezentarea raportului (semestrul I si an scolar) de activitate a cabinetului- care va contine informatii statistice
referitoare la starea de sanatate a elevilor liceului.

b) Personalul Cabinetului de asistenta psihopedagogica

Art.86. Personalul Cabinetului de asistenta psihopedagogica asigurd pentru elevii si angajatii liceului
consilierea psihopedagogica si organizeaza in acest scop:

(1) activitati cu profesori,parinti si elevi
(2) consilierea colectiva(la orele de consiliere si in afara acestora),

(3) consilierea de grup cu elevii(leadership, pregatire pentru concursuri, etc), parintii (lectorate, “Scoala
parintilor”,etc) si cu angajatii liceului, la solicitarea echipei manageriale

(4) consilierea individuala a elevilor si angajatilor.
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(5) Activitati de Orientare Scolara si Profesionala: activitati cu clasele terminale care au examene si cu cele
care au evaluari —clasa a VI-a, panou OSP si punct de autocunoastere.

(6) Prezentarea raportului (semestrul I si an scolar) de activitate a cabinetului- care va contine informatii
statistice si aspecte de interes pentru optimizarea realtiilor elev-profesor.

IX Relatiile liceului cu comunitatea

Art.87. Liceul Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” lasi se afla in subordonarea directa a 1.S.J. Iasi.
Responsabilitatea mentinerii unei relatii permanente cu 1.S.J. revine echipei manageriale, sefilor comisiilor
metodice si tuturor cadrelor didactice desemnate de liceu in acest scop.

Art.88. Liceul intretine relatii cu autoritdtile locale, judetene, politia, biserica si alte institutii
guvernamentale si neguvernamentale. Reprezentantii liceului in relatiille cu comunitatea locala, organizatiile
guvernamentale si nonguvernamentale sunt directorii liceului sau profesorii desemnati de director.

Art.89. Directorul si directorul adjunct planifica, in 2 sdptimani de la inceperea anului scolar, program de
audiente si relatii cu publicul.

Art.90. Cererile, reclamatiile si sesizarile se Inregistreaza in registrul de intrari / iesiri.
(1) Sesizarile si reclamatiile se indosariaza intr-un dosar separat.
(2) Reclamatiile si sesizarile anonime nu se iau in consideratie.

(3) Solicitantii vor primi raspuns in termenul legal.

Capitolul VI — Dispozitii finale

Art.91. Prezentul regulament intra in vigoare la 2 saptamani de la data aprobarii lui in Consiliul de
administratie.

Art.92. Toate dispozitiile din regulamentele anterioare ce contravin prezentului regulament se anuleaza.

Art.93. Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tot personalul didactic sau nedidactic al
liceului, pentru elevi si parintii acestora.

Art.94. Modificérile prezentului regulament se realizeaza conform legislatiei si intrd in vigoare in termen
de 2 saptamani de la aprobare, interval in care este adus la cunostinta celor interesati.
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Art.95. Prezentul regulament este completat atat cu regulamentele specifice activitatii: caminului si al
cantinei, bibliotecii, al consiliului scolar al elevilor cat si cu regulamentele tuturor comisiilor si catedrelor liceului,
ale celorlalte organisme implicate Tn activitatea liceului-toate necesita avizul Consiliului de administratie.

Prezentul regulament a fost aprobat in Consiliul de Administratie 12.02.2015.

Director,

Prof. Carmen Losonczy
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ANEXA 1

Regulamentul de desfasurare a activitatii caminului si cantinei
liceului

Art.1. Prezentul regulament este realizat in conformitate cu Legea nr.319/2006; Legea 1/2011 si Regulamentul de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar (OMEN5115 /2014).

. CAMINUL

Art.2. Caminul si cantina,asigurad conditii de viata si de studiu pentru elevi, pe toatd durata anului scolar; acestea
realizeazd parte integrantd din baza materiald si sunt de drept proprietatea Liceului Teoretic de Informatica
“Grigore Moisil” lasi.

Cazarea

Art.3.Repartizarea locurilor de cazare in camin, se realizeazae anual, proportional cu numarul de elevi, din toti
anii de studiu.

(1) Cazarea elevilor in cdmin se realizeaza in limita locurilor disponibile, in ordinea descrescatoare a mediilor,
pe nivel de clase, respectiv baieti, fete pe baza cererilor depuse in secretariatul liceului (cu numar de
nregistrare) Tn luna iunie (respectiv la inscrierea elevilor clasei a 1X).

(2) comisia de repartitie (stabilitd de Consiliul de administratie, pe baza referatului de solicitare emis de
pedagog) va analiza si Tnainta spre avizare catre Consiliul de administratie, lista solicitarilor cu adresele si
mediile anuale ale elevilor, cat si situatiile speciale,

(3) secretariatul scolii va asigura afisarea (sediul liceului si site) lista elevilor cazati in camin, cu cel putin 15
zile Tnainte de inceperea anului scolar.

Art.4. Criteriul principal al repartizérii locurilor de cazare este cel al performantei in activitatea scolard, definit de

media anului anterior.
Art.5. Elevii din clasa aVa si alXa vor fi cazati, pe baza mediei de la concursul de admitere.

Art.6. Consiliul de adminsitratie analizeaza toate cererile si decide lista elevilor ce beneficiaza de cazare, de
reguld in luna iunie (pentru clasa IX se rezerva numarul de locuri).

Drepturile si obligatiile elevilor
Art.7. Elevii cazati in camin au urmatoarele drepturi:

a. sd beneficieze de cazare In camin pe durata anului scolar;
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b. sa locuiasca in aceeasi camera, pe cat posibil, pe toatd durata studiilor, cu respectarea prioritatilor

prevazute de prezentul Regulament;

sa foloseasca baza materiala din camin;

sa foloseasca lenjeria, mobilierul, precum si alte bunuri materiale din dotarea caminului;

sa beneficieze gratuit de serviciile efectuate de salariatii caminului, conform sarcinilor de serviciu;

sa realizeazaa parte din consiliul elevilor din camin;

sa realizeazaa propuneri in legatura cu imbunatatirea conditiilor de viata si studiu din camin,;

sa-si foloseasca calculatorul personal cu urmatoarele conditii:

e Elevii care isi aduc calculator,il vor folosi numai in legatura cu cerintele programei scolare;

e Modul de lucru la calculator cu INTERNET va respecta cerintele corespunzatoare din Regulamentul
laboratoarelor de informatica;

e Lucrul la calculator este permis in intervalul 6% - 22%;

e Elevii care nu respecta aceasta cerintd vor fi eliminati din camin;

e Liceul nu-si asuma raspunderea pentru deteriorarea sau orice neajuns referitor la calculatorul personal; intreaga
raspundere referitoare la calculator, intrebuintarea, paza si securitatea sa revine posesorului.

Art.8. Elevii, precum si alte persoane care locuiesc in cdmine au urmatoarele obligatii:

SQ "o Q0

a. sa respecte programul orar al cdminului:
ora de desteptare: 6%
programul de curatenie generald, joi ora 16%° -17%
ora de stingere: 22%
inchiderea al caminului: ora 20%

b. sd paraseasca caminul numai cu avizul pedagogogului si a dirigintelui, pe baza unui bilet de voie care sa
contind ambele semnaturi;

C. sa respecte programul de meditatii (1630 - 1900) si sd asigure linistea necesara studiului;

d. sa respecte angajatii din personalul administrativ (administrator, magaziner,pedagogi, femeie de serviciu,
bucatarese).

e. Sa utilizeze un limbaj $i un comportamentin conformitate cu cerintele "Codului bunelor maniere";

f. sa respecte graficul serviciului in camera si cantind;

g. sa afigeze prezentul regulament In camera;

h. sd respecte de inchidere al caminului;

i.sa pastreze si sa foloseasca in mod civilizat si adecvat camera, bunurile materiale, instalatiile sanitare si electrice
din camera si de pe spatiile comune;

J.s@ asigure si sa intretind permanent ordinea si curatenia in camera, evacuarea resturilor menajere la ghena de
gunoi, respectarea regulilor de igiena sanitara etc;

k. sa achite lunar tarifele de cazare/regie, la termenele fixate;

l.in cazul neachitarii la timp a tarifelor de cazare/regie, sa plateasca penalizari de intarziere;

m. sa nu se mute din camera in care a fost cazat in alta camera, fara instiintarea administratorului de camin;

n. sd nu scoatd din camera mobilierul si alte bunuri primite cu proces verbal (paturi, saltele, scaune, mese etc)
fara instiintarea si predarea acestor bunuri administratorului/pedagogului de camin;

0. sa nu demonteze obiectele sanitare si electrice, precum si accesoriile acestora de la grupurile sanitare de pe

spatiile comune, in scopul inlocuirii obiectelor lipsa sau degradate din camera;

p.sd raspundd material pentru pagubele produse in camere si pe spatiile comune, pe baza proceselor verbale de
constatare intocmite de administrator/sef comisie/pedagog si semnate de locatarii camerelor (pentru bunuri din
camerad) si de catre reprezentantii elevilor (pentru bunurile materiale de pe spatiile comune). Pagubele materiale se
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suportd direct de persoanele identificate, iar in cazul neidentificarii autorilor faptelor, acestea se platesc in cote
egale de catre elevii care au folosit obiectele si spatiile respective;
p.sd prezinte carnetele de elev cu fotografie, vizate, la intrarea in camin, la cererea personalului de paza si a

organelor de control;

g.sa predea camera administratorului caminului/pedagogului, la plecarea in vacanta si la terminarea studiilor, in
vederea revizuirii §i repardrii instalatiilor, efectuarea curateniei si dezinfectiei generale, a dezinsectiei si
deratizarii;

r. sa raspunda de respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor; in acest sens, este interzisa folosirea
de legaturi improvizate la reteaua electrica, folosirea de prize, aparate electrocasnice degradate, defecte sau
improvizate, mari consumatoare de energie electrica ce conduc la degradarea si distrugerea cablurilor si tabloului
electric;

S. sa manifeste grija in consumarea rationala a energiei electrice; se recomanda sa se renunte la prepararea hranei
in camerd, prin conectarea la retea a unor aparate electrocasnice care conduc la consumul exagerat al energiei
electrice;

m.sa foloseascd apa potabild si apa caldd menajerd in mod rational si sd evite risipa prin sesizarea imediata a
personalului de intretinere, in cazul constatarii unor defectiuni la instalatiile de apa;

t. sd permitd controlul 1n camere efectuat ori de cate ori este necesar de administratorul de
camin/pedagogului/sefului de comisie, in prezenta studentului locatar;

U. sa aiba tinutd si comportare corespunzatoare spiritului de educatie si iInvatamant, in raporturile cu ceilalti elevi
din camin si salariatii caminului.

Art.9 .Elevilor cazati in camin le sunt interzise:

fumatul in cdmin si In perimetrul liceulus;

consumul de bauturi alcoolice In camin sau in afara acestuia;

consumul de substante care pericliteaza sanatatea,

realizarea unor improvizatii electrice. Aparatele electrice se vor utiliza, in situatii exceptionale, numai cu
acordul pedagogului. vizita in camerele din camin a fetelor la baieti si a baietilor la fete faraavizulpedagogului si
specificarea intervalului de orar;

incuierea camerelor cu alte mijloace decat cele stabilite de catre administratie;

aruncarea resturilor menajere si a ambalajelor la WC-uri, lavoare, sifoane de pardoseala sau pe fereastra;

degradarea instalatiilor sanitare si electrice de pe spatiile comune;

degradarea spatiilor verzi din incinta complexelor, prin aruncarea de gunoaie sau alte obiecte si parcarea
masinilor 1n spatiile nepermise;

adapostirea de animale (cdini, pisici etc) in camere;

gazduirea persoanelor straine in camera, cu incalcarea prevederilor din prezentul Regulament;

demontarea broastelor de la usi la plecarea in vacanta si ldsarea camerelor fard incuietori si neasigurate;

degradarea camerelor si a spatiilor comune, prin inscriptionari si desene;
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organizarea si desfasurarea de activitati comerciale ilicite n camere, tulburarea linistii in camin, precum si alte
activitati care contravin Regulamentului de organizare si functionare a caminelor;
montarea, in camere, de paturi suprapuse, fard avizul organelor sanitare.

I1. CANTINA
Art.10.Elevii care iau masa la cantind au urmatoarele obligatii:

a.sa pastreze si sa foloseasca in mod civilizat bunurile materiale din dotarea cantinei;
b.sa respecte programul de servire a mesei:

mic dejun: 6% - 7%
pranz: 13% —15%
cind; 18% _19%

C.sa suporte contravaloarea pagubelor materiale produse (individual sau in grup)in cantin;
d.sd aiba o tinuta decenta in cantina

e. sa manifeste un comportament civilizat.

Art.11.Elevilor si celorlalte persoane care mananca la cantind le sunt interzise:

a. Fumatul sau consumul de substante care pericliteaza sanatatea,

b. scoaterea din incinta cantinei a vaselor, tacamurilor, mobilierului, inventarului textil etc;

C. intrarea 1n blocul alimentar si in spatiile de preparare si servire a hranei cu exceptia situatiilor cand realizeaza
parte din comisiile de control care sunt supuse respectarii unor reguli de ordin sanitar;

d. introducerea in cantina a animalelor;

e. intrarea in cantind in stare de ebrietate, consumarea de bauturi alcoolice i angajarea de discutii neprincipiale cu
salariatii cantinei.

Conducere si organizare

Art.12. Comitetul camin-cantind coordoneaza activitatea.

(1) Informeaza zilnic profesorii care raspund de acest sector, de evenimentele petrecute si lipsurile din
activitatea din camin si cantind. Locatarii fiecarei camere preiau sub semnaturd la inceputul anului scolar in
inventariere (de la dl pedagog) pe baza de proces-verbal.

(2) La sfarsitul anului scolar se preda inventarul, pe baza de proces-verbal, semnat de fiecare elev si de dl
pedagog.

(3) Daca in aceeasi camera se deterioreaza in mod repetat obiecte si nu se identifica vinovatul, Comisia
camin-cantind analizeaza situatia si propune conducerii sanctionarea tuturor locatarilor.

Art.13. Achitarea sumei pentru cantind si regie se va realizeazae in perioada 20-26 a fiecarei luni pentru luna
urmatoare.

Art.14. Elevii caministi nu au voie sd introducad persoane strdine In camin fara stirea pedagogului, care le va
legitima si nota 1n caietul de Tnsemnari a evenimentelor din camin.
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Art.15. Elevul care cumuleaza doud abateri disciplinare atrage dupa sine sanctiunile mentionate.

Art.16. Elevii caministi isi organizeaza comitet de cantind care controleaza zilnic intreaga activitate a cantinei,
consemnand totul in caietul de procese-verbale existent la presedintele ales al acestui comitet.Comitetul de cantina
va valida numararea bonurilor zilnice consemnand si acest lucru in caietul de procese-verbale.

Art.17. La controlul efectuat la grupurile sanitare, daca se gasesc chiuvete la care curge apa, vor fi aplicate
sanctiunile mentionate pentru toti elevii respectivului etaj.

Art.18. Deteriorarea vreunui obiect din camera atrage dupa sine repararea sau achizitionarea altuia nou. Costul va
fi suportat de elevul vinovat sau de intreaga camera in cazul neidentificarii vinovatului.

Art.19. Pastrarea curateniei in camere (paturi, dulapuri, etc.).

Art.20. Pastrarea curateniei la grupurile sanitare si pe holuri. Grupurile sanitare vor fi preluate pe baza de inventar
de elevii ce locuiesc in camin la etajul respectiv (in cazul et. I, I1).

Art.21. Zilnic, abaterile elevilor caministi vor fi consemnate in REGISTRUL CAMINULUI (detinut de
pedagog).

Sanctiuni

Art.22.Elevii si alte persoane care sunt cazate In camin §i iau masa la cantind, raspund integral pentru pagubele
materiale produse din neglijenta, astfel:

a. in cazul in care autorul faptei nu a fost identificat, raspunderea civild pentru pagubele produse se stabileste in
cote egale pentru toate persoanele care au folosit bunurile din camere sau de pe spatiile comune;

b. recuperarea pagubelor produse se realizeazae direct de catre administratorul caminului/pedagogul/sefulcomisiei
de la persoanele mentionate la lit. a, in termen de 10 zile de la constatare, pe baza procesului verbal incheiat si
semnat de administratorul caminului/pedagogul/seful comisiei si de catre reprezentantii elevilor;

C. contravaloarea pagubei consta in pretul de procurare a obiectelor ce urmeaza a fi inlocuite, la data recuperarii
pagubei, la care se adauga cheltuieli de manoper3;

d. administratorul scolii raspunde de luarea masurilor de procurare si inlocuire a obiectelor respective sau de
rerealizeazaerea lucrarilor pentru care s-a incasat contravaloarea acestora.

Art.23. Pentru incalcarea prevederilor prezentului regulament, de catre elevii care locuiesc in camin sau care iau

masa la cantind, se pot aplica sanctiuni disciplinare in raport cu cauzele si gravitatea faptei, imprejurarile in care a
fost savarsitd, gradul de vinovatie a elevului, antecedentele disciplinare, precum si de urmarile abaterii.
Raspunderea civila nu inlatura raspunderea disciplinara. Sanctiunile care se pot aplica elevilor cazati in cdmin sau
care iau masa la cantina sunt:

a. avertisment scris;

b. la o a doua abatere sesanctioneaza prin realizarea curateniei pe holurile si in jurul cdminului o saptdmana;

c. redistribuirea in alte camere, individual;

d. excluderea din camin;

(1) Pentru orice abatere savarsita, elevii vor sponsoriza caminul/cantina cu produse de curatenie in valoare
echivalenta in lei a 10 euro si recuperarea pagubelor(daca este cazul).
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(2) Comisia ,,Camin-cantina” analizeaza fiecare situatie si stabileste sanctiunea pe care o propune spre avizare
Consliului de administratie.

Art.24.Sanctiunea avertisment scris se poate aplica la propunerea administratorului/ pedagogului/responsabilului
de comisie “Camin —cantind” pentru urmatoarele fapte ca: neasigurarea ordinii si curdteniei in camere si spatii
comune, mutarea din camerda fara instiintarea administratorului de camin, tulburarea linistii in camin,
neprezentarea legitimatiei de camin personalului de paza, organizarea de petreceri care perturba linistea in camin,
adapostirea de animale in camera.

Art.25.Sanctiunea de excludere din camin sau_pierderea definitivd a dreptului de cazare in camin se aplicad pentru:

consumul de alcool, abateri repetate, precum si pentru: nerecuperarea pagubelor materiale, scoaterea din camera
sau camin a obiectelor de inventar, demontarea broastelor de la usi si lasarea camerelor deschise, folosirea de
aparate electrice improvizate, incalcarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor, neachitarea tarifelor de
cazare/regie, producerea pagubelor materiale cu rea intentie, demontarea obiectelor sanitare si a usilor de pe spatii
comune.

I11. Dispozitii finale

Art.26. Acest regulament intra in vigoare incepand cu data de 1.03.2015 si va fi afigat atat la panoul de afisaj de la
intrare in camin, cat si in fiecare camera.

Art.27. Fiecare elev si parinte al elevului caminist va lua la cunostintd (sub semndturd) prevederile prezentului
regulament, angajandu-se astfel sa-1 respecte si sa suporte consecintele specificate in cazul nerespectarii lui.
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ANEXA 2

Regulamentul

de desfasurare a activitatii bibliotecii liceului.

Capitolul |

Dispozitii generale

Art. 1. Regulamentul de organizare si functionare al bibliotecii scolare a Liceului Teoretic de Informatica
“Grigore Moisil” Iasi este realizat in conformitate cu Ordinul 5556/27.10.2011 si Legea Bibliotecilor 334/2002.

(1) Biblioteca scolara a Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” deserveste, pe niveluri de competenta,
beneficiarii educatiei - elevii si cadrele didactice - in scopul imbunatatirii calitatii procesului educational si al
invatarii pe tot parcursul vietii.

(2) Biblioteca scolara sustine implementarea politicilor educationale pe niveluri de studii, sprijind realizarea
obiectivelor prevazute in procesul de reforma a invatamantului, raspunzand nevoilor de informare si documentare
ale tuturor beneficiarilor.

Art. 2. Biblioteca este compartimentul specializat al liceului, al carui scop principal este de a constitui, a organiza,
a prelucra, a dezvolta si a conserva colectii de carti, publicatii periodice, alte documente specifice si baze de date,
pentru a realizeazailita utilizarea acestora de catre beneficiari in scop de informare, cercetare, educatie sau
recreere.

Art. 3. Biblioteca scolard ofera resurse pedagogice informationale: carte, presa, CD, DVD necesare elevilor si
cadrelor didactice in functie de programele de instruire si nevoile de perfectionare metodica.

Art. 4. Prin activitatea sa biblioteca scolard participa la realizarea obiectivelor sistemului de invdtdmant in
ansamblul sau, precum si a obiectivelor educationale, pe niveluri de studii.

Art. 5. Biblioteca scolard raspunde nevoilor beneficiarilor de documentare si informare.

Art. 6. Biblioteca scolara este coordonata, la nivel local, de catre directorul unitatii de invatamant si consiliul de
administratie, iar la nivel judetean de catre Casa Corpului Didactic.

Art. 7. Misiunea bibliotecii scolare este de a asigura elevilor si cadrelor didactice accesul la informatie si
documentatie, de a sustine procesul instructiv-educativ, de a participa la dezvoltarea competentelor-cheie ale
elevilor.

Capitolul 11
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Resurse materiale

Art. 8. Bibliotecii scolare i este asigurata o locatie corespunzatoare organizarii, conservarii colectiilor si accesului
beneficiarilor.

Art. 9. Biblioteca scolara include: spatiul de primire, spatiul bibliotecarului, spatiul de informare si documentare,
spatiul de lectura si depozitul de carte.

Art. 11. Biblioteca scolara asigura accesul la fondul documentar pentru informare si documentare individuald in
interes scolar, profesional sau personal.

Art. 12. Constituirea, completarea si organizarea fondului documentar se realizeaza in functie de urmatoarele
criterii:

a) profilul, nivelul de invatamant si specificul Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil”;
b) recomandarile programelor scolare ale disciplinelor studiate in scoala;
c) cerintele de informare si documentare ale utilizatorilor, pe baza studiului de marketing efectuat de
bibliotecarul scolar si in baza obiectivelor unitatii de invatamant;
d) activitatile propuse in planul de activitate anual al bibliotecii scolare.
Art. 12. Utilizarea colectiilor si a documentelor se realizeaza in sala de lectura si prin imprumut la domiciliu.

Art. 13. Inventarierea documentelor specifice bibliotecilor scolare, scoaterea din evidenta a documentelor distruse
si a celor lipsd la inventar, recuperarea fizica/valoricd a publicatilor se realizeaza conform prevederilor Legii
bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul 111
Resurse umane

Bibliotecarul scolar

Art. 14. In biblioteca scolara este incadrat un bibliotecar scolar, cu statut de cadru didactic auxiliar, cu normi de
munca de 40 de ore saptamanal.

Art. 15. Atributiile bibliotecarului scolar sunt:

a) organizeaza spatiul bibliotecii si asigura functionarea acesteia potrivit nomelor legale;

b) elaboreaza si afiseaza regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare, planul de activitate,
orarul acesteia si regulile de prevenire si stingere a incendiilor;

C) constituie, organizeaza si dezvolta colectiile bibliotecii conform normelor biblioteconomice;

d) asigura evidenta fondului de publicatii;
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e) raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;

f) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

g) indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor din programe, precum
si a particularitagilor psihopedagogice si de varsta ale elevilor;

h) gestioneaza fondul documentar si asigurd securizarea acestuia prin sisteme de supraveghere si siguranta
existente in unitatea de Invatamant;

i) initiaza si deruleaza parteneriate interne si externe cu institutii de invatamant, culturale, organizatii diverse
din tara sau strdinatate, cu membri ai comunitatii locale, cu parintii elevilor; organizeaza si deruleaza
activitati in biblioteca;

]) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invatamant.

Art. 16. Bibliotecarul este informat si aplica deciziile consiliului profesoral si consiliului de administratie, cu

privire la aspecte care implicd activitatea bibliotecii scolare.

Capitolul IV

Resurse financiare

Art. 17. Biblioteca scolard, ca parte integranta a unitatii de invatamant, beneficiaza de finantare conform legii, dar
poate beneficia si de sprijinul diferitelor asociatii, societati, fundatii, persoane juridice si fizice, prin donatii si
legate conform prevederilor legale Tn vigoare.

Art. 18. Consiliul de administratie al Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” aproba sumele necesare
pentru dotarea bibliotecii scolii, pentru dezvoltarea si actualizarea fondului de publicatii, in baza referatelor de
necesitate, cu incadrare n bugetul unitatii de Invatamant.

Capitolul V

Activitatea bibliotecii scolare

Art. 19. Biblioteca Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” achizitioneaza/colectioneaza, prelucreaza,
organizeaza colectiile si conserva publicatiile, bazele de date si alte documente specifice, care se constituie Intr-un
fond cu caracter enciclopedic.

COMPLETAREA COLECTIILOR
Art. 20. Criteriile avute in vederea completarii colectiilor sunt urmatoarele:

a) profilul, nivelul si specificul unitatii scolare in care functioneaza biblioteca;
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b) recomandarile programelor scolare la disciplinele studiate in scoald, urmarindu-se constituirea unui fond de
carte echilibrat;
C) componenta fondului existent in biblioteca atat sub aspectul titlurilor, cat si al numarului de exemplare din
fiecare titlu;
d) cerintele de informare si documentare ale cadrelor didactice, atat in probleme de pedagogie generala si de
metodica predarii, cat si in probleme de specialitate ale disciplinelor predate.
Art. 21. Completarea fondului de carte se realizeazae Th mod sistematic prin:

a) achizitii de carti de la edituri, librarii, depozit de carte, anticariate;
b) abonamente la publicatiile periodice;
c) donatii de la institutii, asociatii, fundatii, de la persoane juridice sau persoane fizice;
d) transfer de publicatii sau alte categorii de documente conform normelor in vigoare;
e) imprumut interbibliotecar.
Art. 22. Biblioteca scolara a Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” poate transfera surplusul de

publicatii din fondul propriu, altor unitati din reteaua scolara.
EVIDENTA COLECTIILOR
Art. 23. Evidenta colectiilor se realizeazae conform normelor biblioteconomice n vigoare.

Art. 24. Operatiile de intrare sau iesire a publicatiilor se realizeaza numai pe baza unui act doveditor:
realizeazatura, specificatie, proces-verbal sau act de donatie.
Art. 25. Fiecare publicatie din colectiile bibliotecii poarta stampila unitatii si numarul de inventar.

Art. 26. Se opereaza obligatoriu orice intrare sau iesire in documentele de evidenta a colectiilor (Registrul de
inventar si Registrul de miscare a fondului).

CLASIFICAREA SI CATALOGAREA PUBLICATIILOR
Art. 27. Clasificarea, cotarea si ordonarea colectiilor se realizeaza utilizand CZU.

Art. 28. Fiecare stoc de publicatii sau alte documente se prelucreaza in maxim 2 sdptdmani de la intrarea lui in
biblioteca; in aceasta perioada nu se imprumuta respectivele publicatii;

Art. 29. Biblioteca Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” utilizeaza cotarea alfabetico-sistematica.
ORGANIZAREA COLECTIILOR

Art. 30. Fondul bibliotecii Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” se grupeaza in fondul de imprumut
la domiciliu si fondul de imprumut la sala de lectura.

Art. 31. Fondul de imprumut la domiciliu este constituit din car{i in cel pugin doud exemplare §i nu reprezinta
lucrari de referinta sau publicatii seriale. Fondul pentru sala de lectura cuprinde lucrarile de referintd (enciclopedii,
dictionare, atlase, ghiduri, harti, albume), unicatele, cartile rare (daca e cazul) si publicatiile seriale.
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Art. 32. Tn biblioteca Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” asezarea cartilor este realizata alfabetico-
sistematic, dupa clasele, diviziunile si subdiviziunile principale ale clasificarii zecimale universale, iar in interiorul
fiecarei clase, diviziuni sau subdiviziuni, in ordinea alfabeticd a numelor autorilor, respectiv a titlurilor, in cazul
lucrarilor fara autor sau avand mai mult de trei autori.

Art. 33. Biblioteca Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” foloseste sistemul accesului liber la raft
pentru cadrele didactice, iar pentru elevi accesul se asigura impreuna cu bibliotecarul.

INVENTARIEREA COLECTIILOR

Art. 34. Inventarierea documentelor specifice bibliotecilor scolare, scoaterea din evidenta a documentelor uzate
fizic, distruse in cazuri de fortd majord si a celor lipsd la inventar, recuperarea fizicd/valorica a publicatiilor se
realizeaza conform prevederilor Legii nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 35. Inventarierea colectiilor bibliotecii se realizeazae conform normelor in vigoare, la schimbarea
bibliotecarului, la decizia organelor de control financiar, la decizia directorului institutiei si la termen.

Art. 36. Inventarierea se realizeazie de cétre o comisie numita de directorul institutiei, prin decizie scrisa.

Art. 37. Verificarea se realizeazae numai in prezenta ambilor bibliotecari-in cazul inventarierii de predare-primire-
sau a bibliotecarului si a unui membru al comisiei de verificare in cazul verificarilor de rutina.

Art. 38. La incheierea inventarului comisia consemneaza intr-un proces-verbal constatarile, concluziile,
propunerile si hotararile sale.

Art. 39. Sumele obtinute in urma topirii publicatiilor casate se constituie in fondul de sustinere al bibliotecii
(conform OG 84/1998).

RELATIILE CU UTILIZATORII

Art. 40. Tnscrierea la biblioteca se realizeazie la inceputul fiecarui an scolar prin completarea fisei cititorului (Fisa
contract de Tmprumut). Dacd la inceputul urmatorului an scolar fisa nu are toate randurile completate, atunci
reinregistrarea cititorului se realizeazae pe aceeasi fisa, imprumuturile acordandu-se in continuare, pe randurile
libere. Acest lucru este util pentru o mai clara evidenta a imprumuturilor efectuate de cititor de-a lungul timpului,
atat cantitativ, cat si calitativ.

Art. 41. Biblioteca Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil” inscrie elevii pe clase in ordinea alfabetica a
numelor elevilor, iar cadrele didactice si celelalte categorii de utilizatori, in ordinea alfabetica a numelor acestora.

Art. 42. Evidenta publicatiilor consultate in sala de lecturd se tine intr-un registru special. Tn registru se
consemneaza: data imprumutului, autorul si titlul cartii, nr. de inv., semnatura cititorului si clasa.

Art. 43. Elevii pot imprumuta acasd maximum 3 volume, iar cadrele didactice, maximum cinci.

Art. 44. Termenul maxim de imprumut la domiciliu este de 15 zile, cu drept de prelungire pana la 30 de zile.
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Art. 45. Se va realiza o evidenta zilnica a cititorilor, a frecventei si a publicatiilor imprumutate.

Art. 46. La domiciliu pot fi Tmprumutate numai volumele sau documentele care sunt cuprinse in fondul de
Tmprumut la domiciliu. Fondul pentru sala de lectura poate fi studiat numai in sala de lectura a bibliotecii.

Art. 47. Termenul de pastrare a fiselor de cititor in arhiva scolii este de doi ani, dupa absolvirea scolii, in cazul
elevilor, sau dupa pierderea calitatii de cititor, in cazul celorlalti beneficiari ai bibliotecii.

Art. 48. Fisele cititorilor-elevi vor fi cercetate cel putin semestrial de dirigintii claselor, in scopul unei mai bune
indrumari a lecturii.

Art. 49. O carte pierduta sau deteriorata nu poate fi inlocuita decat cu un alt exemplar al aceleiasi lucrari (sau in
caz exceptional, cu avizul conducerii, pentru o carte foarte importantd din punct de vedere imformational pentru
scoald, copia xerox).

Art. 50. Recuperarea valorii lucrarilor sau materialelelor nerestituite se realizeazie conform metodologiei n
vigoare, (conform art. 40, alin.7 si art.67, alin.2 din Legea Bibliotecilor 334/2002 republicatd) prin biroul de
contabilitate a Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil”, pe baza deciziei emise de directorul institutiei.

Art. 51. Sumele obtinute din recuperarea valorica a publicatiilor pierdute sau deteriorate se folosesc pentru
procurarea altor publicatii.

Art. 52. Publicatiile pierdute sau deteriorate se scot din gestiunea bibliotecii.

Art. 53. Publicatiile care nu mai pot fi recuperate din motive obiective (decese, calamitati, incendii, plecarea
definitivd in strainatate) se scad din registrele de evidenta pe baza procesului verbal aprobat de directorul
institutiei de invatdmant.

Art. 54. Nerestituirea la termen a publicatiilor imprumutate de catre utilizatori se sanctioneaza astfel:

a) Prima intarziere in restituirea documentelor, pe o perioada de pana la 7 zile inclusiv, se sanctioneaza prin
avertisment verbal;

b) La a treia intarziere de pana la 7 zile inclusiv, se ridica dreptul de a beneficia de serviciile bibliotecii pe o
perioada de 1 luna.

C) Pentru intarzieri mai mari de 7 zile inclusiv, dar mai mici de 45 de zile, se aplica gradual sanctiunea de
ridicare a drepturilor de folosire a serviciilor bibliotecii, intre una si sase luni.

d) Pentru intarzieri mai mari de 45 zile inclusiv, se sanctioneaza cu 0,3 ron/zi de intarziere, dar pana la 50%
din valoarea medie de achizitie a documentelor, precum si anularea permisului de utilizator al bibliotecii,
daca intarzierea depaseste 90 de zile.

Art. 55. Bibliotecarul scolar organizeaza, impreuna cu cadrele didactice, activitati de pregatire a elevilor din

perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, contribuind la formarea si dezvoltarea competentelor-cheie.

Art. 56. Bibliotecarul scolar sprijind personalul didactic al scolii in imbunatatirea calitatii procesului de
invatamant, asigurand lucrari de referintd, alte publicatii, periodice pe suport hartie sau magnetic, precum si
materiale documentare si de studiu.
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Art. 57. (1) Bibliotecarul scolar initiazd si coordoneaza proiecte scolare si extrascolare, activitafi de lectura,
proiecte culturale dedicate marilor scriitori, oamenilor de culturd, unor evenimente, organizeaza expozitii, targuri
de carte, lansari de carte si participd cu elevii la actiuni culturale desfagsurate 1n comunitatea
locald/nationald/internationala.

(2) Bibliotecarul scolar promoveaza fondul documentar si resursele bibliotecii prin: alcatuirea de mape
documentare, pliante si filme de prezentare, liste de publicatii, bloguri, etc.

ORARUL DE FUNCTIONARE

Art. 58. Biblioteca Liceului Teoretic de Informatica “Grigore Moisil” functioneaza dupa urmatorul program:

Luni: 8-16
Marti: 8-16
Miercuri: 8-16
Joi: 8-16
Vineri: 8-16

CONDITIILE DE INSCRIERE LA BIBLIOTECA

Art. 59. La biblioteca Liceului Teoretic de Informatica “Grigore Moisil” se pot inscrie toti elevii, cadrele
didactice, cadrele didactice auxiliare, personalul nedidactic angajat in cadrul scolii.

(1) Pentru folosirea colectiilor bibliotecii, utilizatorul/cititorul trebuie sa fie inscris la biblioteca.

(2) Tnscrierea se realizeazie cu prilejul solicitarii primului imprumut de carte, cand se intocmeste FISA
CONTRACT DE IMPRUMUT LA BIBLIOTECA.

(3) Pentru completarea corecta si completa a fisei de inscriere, utilizatorul/ cititorul, trebuie sa prezinte
bibliotecarului carnetul de elev si buletinul de identitate sau cartea de identitate.

(4) Prin semnarea figei cititorul se obliga sa respecte prezentul regulament al bibliotecii.
DREPTURILE CITITORILOR:
Art. 60. Cititorii au urmatoarele drepturi:

(1) Sa beneficieze gratuit de colectiile si serviciile bibliotecii cu respectarea prevederilor legale referitoare la
protectia patrimoniului cultural national, la drepturile de autor si drepturile conexe;

(2) Sa fie stimulati pentru rezultate deosebite obtinute 1n activitatile organizate/desfasurate in biblioteca;
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(3 Sa consulte cartile si periodicele bibliotecii in cadrul salii de lectura.
(4) Sa se informeze, pe baza materialelor scrise disponibile, despre toate realizeazailitatile oferite de biblioteca;

(5) Sa aiba acces la informatiile referitoare la cartile bibliotecii, stocate in cataloage sau in bazele de date, in limita
unui timp rezonabil/cititor;

(6) Sa imprumute la domiciliu oricare carte cu regim de Tmprumut disponibile;
(7) Sa aiba acces la informatiile stocate pe CD-ROM, DVD-ROM sau la INTERNET;
(8) sa participe la manifestarile culturale desfasurate in biblioteca;

(9) sa vina cu sugestii privind manifestarile culturale desfasurate in biblioteca.

OBLIGATIILE CITITORILOR

Art. 61. Cititorii au urmatoarele obligatii:

(1) Cititorii sunt obligati sa respecte termenul de restituire a publicatiilor imprumutate;
(2) Sa pastreze, sa nu deterioreze sau sa rupa pagini din cartile Imprumutate;

(3) Sa evite pierderea cartilor imprumutate;

(4) Sa restituie toate cartile, manualele imprumutate atunci cand parasesc scoala (se transfera la alta scoala sau
termind un nivel de pregatire).

(5) Intrarea in biblioteca se realizeazae in liniste si fara mancare sau alte bagaje .In cazul in care exista acestea vor
fii depuse in spatiul special amenajat.

(6) Nu se consulta CD-uri sau dischete personale.

(7) Dupa consultarea unui document, acesta trebuie pus corect la locul sau. Daca apar dificultati la reordonarea
documentelor consultate se solicita ajutorul bibliotecarului.

(8) La terminare activitatilor mesele de lucru raman curate si scaunele corect aranjate.
(9) Utilizarea calculatorului personal in biblioteca este interzisa.
CONDITII DE IMPRUMUT LA DOMICILIU A CARTILOR:

Art. 62. Cititorii pot imprumuta maxim 3 car{i o data, pe un termen de 15 zile, cu posibilitatea de prelungire pana
la maxim 30 de zile.
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(1) Cititorii nu pot imprumuta la domiciliu dictionare, atlase, albume, cargi rare sau intr-un singur exemplar,
reviste, harti, enciclopedii, colectii electronice (documente digitale, cd-uri, dvd-uri). Acestea se pot studia si folosi
numai la sala de lectura, in biblioteca.

(2) Nu se pot imprumuta carti in perioadele de inventar, concediul legal de odihna sau concediu medical.

(3) La sfarsitul fiecarui an scolar, in perioada 15 mai -15 iunie, nu se mai imprumuta carti de la biblioteca, aceasta
fiind perioada de recuperare a cartilor imprumutate si de studiu la sala de lectura. Elevii din anii terminali (clasele
a VIII si a XII) se vor prezenta in aceastd perioada la bibliotecd pentru a li se completa FISA DE LICHIDARE
necesara la eliberarea actelor de studii.

SANCTIUNI APLICATE UTILIZATORILOR BIBLIOTECII:

Art. 63. Distrugerea sau pierderea documentelor de catre utilizatori se sanctioneazd prin procurarea unor
documente identice sau prin achitarea valorii de inventar a documentelor, actualizata cu aplicarea indicelui de
inflatie la zi, a care se adauga o suma echivalenta de 1- 5 ori fata de pretul calculat.

NORME DE STUDIU LA SALA DE LECTURA:

Art. 64. Pot studia la sala de lectura elevii si cadrele didactice ale scolii, alte persone din comunitate care pot fi
inscrisi sau nu la biblioteca.

(1) Materialele care se pot consulta in sala de lectura a bibliotecii sunt:

- materiale de referintd (ENCICLOPEDII, DICTIONARE, ATLASE, GHIDURI, ALBUME, ETC.)
- ziare, reviste si brosuri informative;

- lucrari aflate intr-un singur exemplar;

- documente specifice liceului:

- materialele pe suport electronic (CD-uri, DVD-uri, INTERNET).

(2) Obligatiile utilizatorilor in spatiile de lectura:

- nu au voie sd rupa pagini, sd decupeze imagini sau sa deterioreze in vreun fel materialul studiat.

- sa fie respectuosi si sa pastreze linistea in spatiul de studiu/biblioteca.

- nu au voie sd deterioreze sau sa distrugd obiectele si materialele prezente in sala de lectura/biblioteca.
(3) Predarea materialelor:

- materialele consultate se predau bibliotecarului;

- volumele consultate se trec in Registrul de evidenta zilnica al activitatii bibliotecarului.
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COMISIA DE SPRIJIN A BILBLIOTECII :

Art. 65. Comisia , MANUALE — colaborare cu biblioteca” este comisia care colaboreazd cu bibliotecarul,
asigurand buna desfasurare a activitatii bibliotecii.

ATRIBUTIILE PROFESORILOR DIRIGINTI DE COLABORARE CU BIBLIOTECA

Art. 66. La inceputul fiecarui an scolar, dirigintii claselor a V-X preiau manualele gratuite pe baza unui proces-
verbal de la biblioteca si le repartizeaza elevilor, care semneaza pentru primirea acestora si raspund de ele pe
intreg anul scolar;

(1) La sfarsitul fiecarui an scolar, dirigintii claselor V-X adund manualele primate de la elevi si le predau la
biblioteca pe baza procesului verbal.

(3Sprijina bibliotecarul in actiunea de recuperare a cartilor de la elevi;

NORME DE RECUPERARE A CARTILOR iIMPRUMUTATE:

Art. 67. Conform Regulamentului de organizare si functionare al bibliotecilor scolare si Legii Bibliotecilor
nr.334/2002, recuperarea valorilor cartilor pierdute se realizeazae impreund cu compartimentul de Contabilitate si
Directorul institutiei scolare.

(1) Bibliotecarul scolii verificd periodic fisele cititorilor si 1i instiinteaza pe restantieri prin intermediul dirigintilor
sau elevilor responsabili pe clasa cu biblioteca.

(2) In situatia in care, dupa instiintarea scrisd cartile nu sunt restituite, li se trimite parintilor elevilor, precum si
cititorilor adulti (inclusiv cadre didactice), pand la doua instiintari scrise.

(3) Daca nici dupa avizarile scrise cartile nu sunt restituite, restantierii vor fi penalizati conform art.67, alin.1 din
Legea Bibliotecilor nr.334/2002 si regulamentelor scolare in vigoare.

(4) Distrugerea sau pierderea documentelor de catre utilizatori se sanctioneazd conform art.67, alin.1 din Legea
Bibliotecilor nr.334/2002 si regulamentelor scolare in vigoare.

(5) Sanctiunile mentionate mai sus se stabilesc si se realizeaza publice la inceputul anului scolar de catre
bibliotecar (Legea Bibliotecilor nr.334/2002, art.67, alin.3).

(6) Fondurile constituite din aplicarea acestor sanctiuni sunt folosite pentru dezvoltarea colectiilor (Legea
Bibliotecilor nr.334/2002, art.67, alin.4).

(7) Dupa recuperarea valorii cartilor pierdute, nerestituite sau deteriorate, acestea se scot din gestiunea bibliotecii,
pe baza procesului verbal de scadere aprobat de conducerea scolii si contabilul sef.
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(8) Publicatiile care nu mai pot fi recuperate de la cititori din motive obiective (decese, calamitati, incendii, plecari
definitive fara fise de lichidare etc.) pot fi scazute din registrele de evidenta ale bibliotecii,pe baza procesului
verbal de scadere aprobat de conducerea scolii si contabilul sef.

(9) Eliminarea documentelor din colectiile bibliotecii, se aplica bunurilor culturale comune, uzate fizic si moral,
dupa o perioada de minim 6 luni de la achizitie prin hotararea conducerii bibliotecii si conform cu prevederile
Legii Bibliotecilor, nr.334 /2002, art.40, alin.2.

(10) Conform Legii Bibliotecilor 334/2002, bibliotecarul scolar ce are In responsabilitate colectii cu acces liber la
raft si/sau destinate imprumutului la domiciliu, beneficiazd conform prezentei legi, de un coeficient de 0,3%
scadere din fondul total inventariat, reprezentand pierdere naturald datorata unor cauze care nu puteau fi inlaturate
ori n alte asemenea cazuri in care pagubele au fost provocate din riscul minimal normal al serviciului.

Capitolul VI

Evaluarea bibliotecii scolare

Art. 68. Evaluarea bibliotecii scolare se realizeazae pe baza unei fise de evaluare realizate in concordanta cu
Hotararea Guvernului nr. 1.534/2008 si Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005, aprobatad cu modificari
prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul VII

Dispozitii finale

Art. 69. Prezentul regulament este parte a regulamentului intern al liceului si intrd in vigoare la data de
15.02.2015.

Art.70 Prezentul regulament va fi adus la cunostinta angajatilor, a elevilor, a parintilor sau reprezentantilor legali ai
acestora.
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ANEXA 3

Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului scolar
al elevilor

CAPITOLUL |

DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Consiliul Scolar al Elevilor este organizat si functioneaza conform prevederilor Constitutiei
Romaéniei, ale Legii Educatiei Nationale, ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat aprobat prin OMEN nr. 5115/2014 si a Regulamentului intern al liceului-
a carui componenta este.

Art. 2 Consiliul Scolar al Elevilor reprezintd o forma de organizare asociativa a elevilor din Liceul de
Informatica ,,Grigore Moisil” lasi cu un rol important in democratizarea scolii si a relatiilor profesor-
elev.
Art. 3 Consiliul Scolar al Elevilor are urmatoarele obiective:
dezvoltarea capacitatii de organizare a elevilor;
accesarea si derularea de proiecte si programe educative menite sa formeze comportamente
psihosociale de natura participativ-activa a tinerilor;
implicarea in dezvoltarea comunitatii scolare;

apdrarea drepturilor si intereselor elevilor.

CAPITOLUL II
ORGANIZARE S/ FUNCTIONARE

Art. 3 (1) Consiliul Scolar al Elevilor este format din reprezentantii claselor din Liceul de Informatica
,,Grigore Moisil”.

(2) Elevii aleg Biroul Exectiv (prin vot secret) - format din elevi care indeplinesc urmatoarele
functii:
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+  Presedinte,
«  Vicepresedinte,
(3) Secretarul este ales prin vot de catre membrii Consiliului Scolar al Elevilor.

Art.4. Consiliul Scolar al Elevilor isi desfasoara activitatea pe departamente, conduse de cate un
director:

Concursuri scolare si extrascolare,
Cultura-educatie-programe scolare,
Sport si programe de tineret,
Avocatul elevilor,

Mobilitate-formare-informare-consiliere,

Art.5. Membrii consiliului se intdlnesc o datd pe luna sau ori de cate ori este nevoie

Art.6. Intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor sunt prezidate de presedinte/vicepresedinte.

CAPITOLUL Il
ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

Art.7. Consiliul Scolar al Elevilor se subordoneaza Consiliului de Administratie al Liceului Teoretic de
Informatica ,,Grigore Moisil’’ si Consiliului Judetean al Elevilor.

Art.8.Consiliul Scolar al Elevilor are urmatoarele atributii si responsabilitati,
(1) Reprezinta si apara drepturile si interesele elevilor colaborand cu factorii de decizie din cadrul

Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil”.
(2) Asigura comunicarea dintre elevi si conducerea scolii, receptand si propunand acesteia spre
dezbatere si solutionare aspecte ale vietii scolare ale elevilor.
(3) Elaboreaza proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Scolar al
Elevilor, o serie de documente si seturi de proceduri privind organizarea interna si functionarea acestuia.
(4) Desemneaza reprezentanti in departamentele stabilite.
(5) Formuleaza propuneri pentru Tmbunaétatirea vietii scolare, a proiectelor scolare si extrascolare.
(6) Organizeaza seminarii, intalniri, conferinte, dezbateri, schimburi de experienta, competitii,

tabere sau concursuri pentru elevi.
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(7) Prezinta semestrial Raportul de activitate.

(8) Efectueaza sondaje de opinie cu privire la diverse aspecte ale vietii scolare.

(9) Organizeaza actiuni de caritate, campanii de strangere de fonduri destinate elevilor.

(10) Elaboreaza proiecte nationale si internationale proprii sau Tn colaborare cu diverse institutii.

(11) Elaboreaza o strategie de actiune si de mediere, in situatia in care drepturile si interesele elevilor

sunt amenintate sau lezate.

Art.9 Presedintele Consiliul Elevilor:

(1) Este membru al Consiliului Judetean al Elevilor. Este reprezentantul elevilor in Consiliului de

Administratie al liceului.

(2) Colaboreaza cu presedintii departamentelor Consiliului Scolar al Elevilor.
(3) Conduce adunarile Consiliului Scolar al Elevilor.

(4) Mandatul Presedintelui este de maximum 2 ani.

(5) Este purtatorul de cuvant al Consiliului Scolar al Elevilor.

(6) Semneaza proiectele departamentelor si ale Consiliul Scolar al Elevilor.

(7) Prezinta raportul activittii Consiliul Judetean al Elevilor.

(8) Asigura desfasurarea discutiilor Intr-un spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii §i a

libertatii de exprimare.

(9) Are obligatia de a aduce la cunostinta Consiliului de Administratie al Liceului Teoretic de

Informatica ,,Grigore Moisil” lasi toate problemele discutate in cadrul sedintelor Consiliului.

(10) Decide (impreuna cu biroul executiv, cu jumatate + 1 din voturi) excluderea unui membru, daca

acesta nu is1 respecta atributiile, sau nu respecta regulamentul.

(11) Mandatul Presedintelui inceteaza in urmatoarele cazuri:

Demisie - demisia trebuie anuntata cu cel putin 2 saptamani inainte de parasirea Consiliului.
Imposibilitatea de a-si fi exercitat mandatul pe o perioada mai mare de 6 luni.

Schimbarea unitatii de invatamant.

1n cazul deciziei membrilor Consiliului Scolar al Elevilor bazat pe evaluarea periodica a activitatii
acestuia.

Schimbarea din functie a presedintelui se poate realiza la propunerea motivata a jumatate+1 din

numadrul membrilor Consiliului Scolar al Elevilor prin hotdrarea adoptata de votul unei majoritati de 2/3
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din numarul membrilor.

Art.10 In caz de demisie/demitere din functie a Presedintelui, in cel mult o luni de la data hotararii,
Consiliul Scolar al Elevilor va organiza, prin hotararea majoritatii simple a membrilor, alegeri pentru
postul vacant de presedinte.

Art.11 Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor:
Monitorizeaza activitatea departamentelor de lucru.
Preia atributiile si responsabilitatiile presedintelui n lipsa motivata a acestuia.
Mandatul vicepresedintelui este de maximum 2 ani.
Elaboreaza programul de activitati.
Art.12 Secretarul:

Intocmeste procesul verbal al intrunirilor Consiliului Scolar al Elevilor (toate propunerile avansate
de Consiliul Scolar al Elevilor vor fi notate de catre secretar care va intocmi un proces verbal ce va
fi contrasemnat de presedinte).

Mandatul secretarului este de maximum 2 ani .

In caz de absentd, atributiile sunt preluate de unul din ceilalti membri ai Consiliului delegat de
secretar.

Art.13 Departamentele:
(1) Fiecare departament are un presedinte si 4 membri.

(2) Presedintii de departamente au atributii corespunzatoare functiei de presedinte si se supun
aceloragsi reguli si prevederi ca si presedintele Consiliului Scolar al Elevilor.
(3) Membrii departamentelor vor fi instiintati de data, ora si locul sedintei de catre presedintele

departamentului.
(4) Presedintele departamentulelor $1 membrii acestora vor asigura realizarea activitatilor
(corespunzatoare departamentului respective) stabilite prin planul operational al liceului,

(4) Departamentele au urmatoarele atributii principale:
e analizeaza proiectele de hotarari, programele, activitatiile ce vor fi supuse plenului Consiliului.
e se pronunta asupra altor probleme trimise de Consiliul Scolar al Elevilor spre avizare.

e (estionarea §i monitorizarea proiectelor se realizeaza de catre o echipa de proiect numita de

presedintele departamentului care a propus proiectul in cauza.
e Fiecare membru al unui departament initiaza si coordoneaza minimum un proiect semestrial.
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(5) Departamentele au urmatoarele atributii si responsabilitati, dupa cum urmeaza:

a) Departamentul “Concursuri scolare si extrascolare”:

e Membrii departamentului colaboreaza cu presedintele elevilor si ceilalti responsabili.

e Fiecare membru poate propune proiecte/concursuri scolare si extrascolare.

b) Departamentul “Cultura-educatie-programe scolare”:
e  Membrii departamentului se implica in fiecare proiect.
e Fiecare membru propune cel putin un proiect.
e Proiecte de informare culturala se cor derula saptimanal.

c) Departamentul “Sport si programe de tineret”:
e  realizeaza minim 5 activitati in fiecare an scolar.

d) Departamentul “Mobilitate-formare-informare-consiliere”:

e Asigura comunicarea intre elevi, indentificand, receptand si propunand spre solutionare

problemele, ideile si aspectele vietii scolare ale elevilor.

¢ Organizeaza intalniri, conferinte, schimburi de experientd, cursuri pentru formarea elevilor si

dezbateri pe diferitele teme organizate de acest departament.
e Ofera consiliere si suport la solicitarea elevilor.

e) Avocatul elevilor: Consiliul Scolar al Elevilor poate judeca cazurile de abateri disciplinare ale

elevilor si propune masuri Consiliului de administratie prin intermediul Instituiei Avocatul Elevului.

. Institutia ,,Avocatul Elevului” are ca prim-obiectiv apararea drepturilor elevilor si medierea

conflictelor intre elevi; isi desfasoara activitatea autonom si raspunde in fata plenului Consiliului Scolar al
Elevilor si a Consiliului de Administratie.

o Avocatul elevilor se poate autosesiza in situatii de incalcare a drepturilor elevilor sau de
nerespectare a prevederilor Regulamentulelor scolare.

Art.14 Prezenta la consilii este obligatorie, prin urmare toti membrii consiliului care realizeaza trei absente
consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii.

Art.15 Fiecare membru al Consiliul Scolar al Elevilor are dreptul de a vota prin DA sau NU, sau de a se
abtine de la vot. Votul poate fi secret sau deschis, in functie de hotararea Consiliului.

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art.16 Membrii Consiliului Scolar al Elevilor respecta toate regulile si conventiile adoptate de catre
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Consiliu si sa asigura aplicarea in randul elevilor a hotararilor luate.

Art.17 Membrii Consiliului Scolar al Elevilor au datoria de a prezenta problemele specifice procesului
instructiv - educativ cu care se confrunta colectivele de elevi din care fac parte.

Art.18 Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea deruldrii procesului instructiv - educativ

curricular si extracurricular, imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitati
cu caracter extrascolar de larg interes pentru elevi, activitati care sunt de competenta scolii ca
desfasurare.

Art.19 Proiectele propuse de membri sunt avizate de Consiliul de Administratie al scolii.
Art.20 Membrii consiliului elevilor, responsabilii de clase sau loctiitorii, pierd calitatea de membru al
consiliului daca sunt inlocuiti de catre clase din aceste functii.

Art.21 Membrii Consiliul Scolar al Elevilor trebuie sa aiba nota 10 la purtare.
Art.22 Fiecare membru al Consiliul Scolar al Elevilor poarta ecusonul specific.

Art.23 Fiecare clasa isi alege reprezentantul in Consiliu. VVotul poate fi deschis sau secret, iar elevii
vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor.
(1)Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permis amestecul sau influentarea deciziei elevilor.

Art.24 Revista scolii va sprijini activitatea Consiliul Scolar al Elevilor si va promova initiativele acestuia,
la informarea trasnmisd de un membru al consiliului, desemnat in acest sens.
(1)persoana desemnata pentru colaborarea cu revista liceului se comunica redactorului sef al revistei de

catre presedintele Consiliul Scolar al Elevilor.
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